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1 PRESENTACION

El Real Decreto 1067/2015, de 27 de noviembre, ha creado la Agencia Estatal de Investigacién
(en adelante Agencia) y ha aprobado su Estatuto. Su constitucion efectiva se produjo el 20 de
junio de 2016, con la reunién constitutiva de su Consejo Rector.

La Agencia se crea con la mision de contribuir al fomento de la investigacion cientifica y técnica
en todas las areas del saber mediante la asignacion competitiva y eficiente de los recursos
publicos, el seguimiento de las actuaciones financiadas y de su impacto, y el asesoramiento en
la planificacion de las acciones o iniciativas a través de las que se instrumentan las politicas de
I+D de la Administracién General del Estado.

El Real Decreto de creacion de la Agencia preveia que hasta tanto se aprobase el Contrato de
Gestion mediante orden ministerial conjunta del Ministerio de Economia y Competitividad y de
Hacienda y Administraciones Publicas, la actuacion de la Agencia se desarrollaria conforme a
los criterios y directrices establecidos en el Plan Inicial de Actuacién que se incorpora a la
Memoria a la que se refiere el articulo 3 de la Ley 28/2006, de 18 de Julio, asi como a las
actuaciones a ejecutar derivadas de la aprobacion de los planes de investigacion cientifica y
técnica y de innovacion segun lo establecido por la Ley 14/2011, de 1 de junio y sus
correspondientes programas anuales de actuacion.

Conforme al plan previsto en la disposicion transitoria 5% del Real Decreto 1067/2015, de 27 de
noviembre, la Agencia debia someter al Consejo Rector su Contrato de Gestion en el plazo de
tres meses desde su constitucion, de forma que pudiese ser sometido a aprobacién posterior por
orden ministerial conjunta del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y Economia y
Competitividad.

La Agencia ha comenzado en el afio 2017 la elaboracion del Contrato de Gestion, proceso que
se espera completar en 2018. No obstante, la aprobacion del Contrato de Gestion estara
condicionada a las reglas que, en su caso, pueda establecer el Ministerio de Hacienda y Funcién
Publica como consecuencia del cambio de régimen juridico de los organismos publicos que ha
supuesto la entrada en vigor de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Dicha Ley suprime las Agencias Estatales, las cuales disponen de un plazo de tres afios
para modificar sus estatutos y constituirse en organismos autbnomos.

A su vez, conforme al articulo 23 del Estatuto, debia presentarse para su aprobacion por el
Consejo Rector antes del 1 de febrero de 2017 el Plan de Accion Anual correspondiente al afio
2017. Por ello, sin perjuicio de lo que pudiese resultar de la aprobacion del Contrato de Gestidn
de la Agencia, se elaboro y se aprobo por el Consejo Rector el 30 de enero de 2017 el Plan de
Accion Anual correspondiente al afio 2017, que dio cobertura a las actuaciones nuevas a realizar
en este afo, dando continuidad a las actividades del Plan Inicial de Actuacion.

Procede ahora la aprobacion del Plan de Accién Anual correspondiente al afio 2018, que cubra
las actuaciones nuevas a realizar en este afio, dando continuidad a las recogidas en el Plan
Inicial de Actuacién y en el Plan de 2017.
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El Plan de Accion Anual se configura como el instrumento de planificacion de la Agencia que
recoge, sobre la base de los recursos disponibles, las actividades a realizar en el afio
correspondiente para alcanzar sus objetivos. Su regulacion se encuentra desarrollada en el
articulo 15 de la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias estatales para la mejora de los
servicios publicos y en el articulo 23 del Estatuto, segun el cual:

“En el plan de accion anual se recogeran, entre otras, las siguientes actividades:

a) Las de caracter formativo, metodoldgico y de determinacion de indicadores de gestion de las
actividades que corresponden a la Agencia.

b) Las de gestidén, seguimiento y control de las actuaciones que en materia de investigacion
cientifica, técnica y de innovacion corresponden a la Agencia conforme a su objeto y funciones.

c) Las de organizacion y gestion de la evaluacion cientifico-técnica de las propuestas que
requieran financiacion con cargo a los programas e instrumentos asignados a la Agencia o
resultantes de convenios y acuerdos de colaboracion.”

El Plan de Accidn Anual se estructura en este documento alrededor de 6 ejes principales de
actuacion describiendo las actividades a través de las cuales se ejecutaran las funciones de la
Agencia y se alcanzardn sus objetivos, asi como los indicadores que permitirAn cuantificar su
grado de cumplimiento.

Este Plan de Accién Anual para 2018 ha sido aprobado por el Consejo Rector de la Agencia,
segun dispone el articulo 23 de su Estatuto, en su sesion de 30 de enero de 2018.
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2 CONTEXTO

2.1 OBJETIVO Y FINES

Conforme al articulo 2.1 del Estatuto, “constituye el objeto propio de la Agencia la financiacion,
evaluacién, gestion y seguimiento de la actividad de investigacion cientifica y técnica destinada a
la generacion, intercambio y explotaciébn del conocimiento que fomente la Administracién
General del Estado por su sola iniciativa o en concurrencia con otras Administraciones o
entidades espafiolas o de otros paises u organismos internacionales.”

Por su parte, en el articulo 2.2 se establece que “son fines de la Agencia la promocion de la
investigacion cientifica y técnica en todas las areas del saber mediante la asignacion eficiente de
los recursos publicos, la promocion de la excelencia, el fomento de la colaboracién entre los
agentes del Sistema y el apoyo a la generacién de conocimientos de alto impacto cientifico y
técnico, econdmico y social, incluidos los orientados a la resoluciéon de los grandes retos de la
sociedad, y el seguimiento de las actividades financiadas asi como el asesoramiento necesario
para mejorar el disefio y planificacion de las acciones o iniciativas a través de las que se
instrumentan las politicas de I+D de la Administracién General del Estado”

2.2 FUNCIONES

El articulo 5 del Estatuto de la Agencia establece que “para el cumplimiento de su objeto y fines,
la Agencia realizara las siguientes funciones:

a) La gestion de los programas, instrumentos y actuaciones que se le adjudique en el marco de
los Planes Estatales de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion, cualquier otro que le
sea expresamente asignado por la Administracion General del Estado o los que deriven de los
convenios de colaboracion celebrados con otras entidades o de otras actuaciones, mediante la
asignacion objetiva e imparcial de los recursos disponibles.

b) La organizacion y gestion de la evaluacion cientifico-técnica ex ante y ex post de las
propuestas, actuaciones o iniciativas cuando proceda utilizar criterios de evaluacion basados en
méritos cientificos y técnicos internacionalmente reconocidos asi como aquellos criterios que
establezcan las correspondientes convocatorias.

c) La verificacion, seguimiento y evaluacion posterior de las actividades financiadas por la
Agencia y su impacto cientifico, técnico y socio-econdmico, asi como el control de la justificacion
del cumplimiento de las condiciones y objetivos de las ayudas recibidas.

d) La comunicacion y difusion de los resultados de las evaluaciones realizadas.

e) El seguimiento de la gestion, financiacién, justificacién y resultados de cuantas actuaciones
sean directamente ejecutadas por la Agencia asi como el asesoramiento sobre las mismas.

f) La participacion en reuniones y foros nacionales e internacionales relacionados con las
materias propias de su objeto y fines, y la representacion en foros de politicas de I+D+i cuando
asi lo determine el Ministerio de Economia, Industria y Competitividad. La actuacién de la
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Agencia en foros internacionales tendrd lugar en coordinacion con el Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion cuando asi se determine necesario.

g) La difusiébn y comunicacion de los resultados de sus actividades y de los resultados de la
investigacion financiada por la Agencia.

h) La gestion de las actuaciones destinadas a fomentar la colaboracién, intercambio, circulacion,
difusién y explotacion del conocimiento cientifico y técnico entre los agentes del Sistema.

i) La realizacion de las actividades o la prestacién de los servicios que le sean encomendados
por la Administracion General del Estado o, en virtud de contratos, convenios y en general
negocios juridicos, por otras entidades.

j) La gestién de las actuaciones de 1+D financiadas con fondos europeos y de las resultantes de
la participacion espafiola en programas internacionales.

k) La gestion econémica y presupuestaria y el control econémico-financiero de los instrumentos y
actuaciones que le correspondan.

[) Cualquier otra funcién que le sea encomendada.

2.3 PRINCIPIOS BASICOS DE ACTUACION

La Agencia observara los principios de interés general por los que debe regirse la actuacion de
las Administraciones publicas. En el ejercicio de sus funciones especificas se regird, ademas,
por los siguientes principios basicos conforme al articulo 6 de su Estatuto:

1. Autonomia, entendida como la capacidad de la Agencia de gestionar los medios puestos a su
disposicién para alcanzar los objetivos comprometidos.

2. Independencia técnica, basada en la capacitacion, especializacion, profesionalidad vy
responsabilidad individual del personal al servicio de la Agencia que deber&d observar los
valores de competencia, ética profesional y responsabilidad publica que son de aplicacion.

3. Objetividad en la evaluacion del mérito cientifico, técnico e innovador en todas sus
actuaciones, que se efectuard utilizando criterios previamente establecidos, conocidos por
todos y basados en estandares internacionales y comunmente aceptados.

4. Transparencia en todas las actividades administrativas y cumplimiento de las obligaciones de
buen gobierno por parte de los responsables publicos de la Agencia, asi como la rendicion de
cuentas y compromisos para presentar la informacion precisa y completa sobre todos los
resultados y procedimientos utilizados en la gestion.

5. Eficacia en su actuacién, poniendo todos los medios para llevar a cabo el objeto y fin
definidos en su Estatuto.

6. Eficiencia en la asignacion y utilizacion de recursos publicos y evaluacion continuada de la
calidad de los procesos de gestion y de los procedimientos de actuacién, que se efectuara
atendiendo a los criterios de legalidad, celeridad, simplificacion y accesibilidad electronica y
sin perjuicio del rigor necesario.
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7. Cooperacion interinstitucional, entendido como el principio que busque las sinergias en la
colaboracién con otras Administraciones, agentes e instituciones, publicas o privadas,
nacionales e internacionales para el fomento del conocimiento en todos sus ambitos.

8. lIgualdad de género, promoviendo la perspectiva de género y una composicion equilibrada de
mujeres y hombres en sus érganos, consejos y comités y actividades de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, y la disposicion adicional decimotercera de la Ley 14/2011, de 1 de junio.
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3 LOS SEIS EJES DE ACTUACION

La programacion de la Agencia se ha dividido en seis ejes de actuacion, en cada uno de los
cuales se han definido varias actividades principales, agrupadas la mayoria de las veces en
programas. Cada una de las actividades esta compuesta por distintas fases y tareas, de acuerdo
al siguiente esquema.

A cada actividad definida se le ha asociado un indicador y se ha establecido, siempre que ha
sido posible, una estimacion de la carga de trabajo real existente para cada uno de estos
indicadores, asi como un valor, en porcentaje, para el objetivo de cumplimiento efectivo del
indicador sobre la carga real de trabajo definida.

En cada programa se ha incluido una tabla con la siguiente informacion:

Actividad Estimacién de carga de Indicador sobre carga Objetivo

trabajo real de trabajo

En la columna Estimacién de carga de trabajo se indica la carga de trabajo real para la actividad
definida. Este valor puede incluir, dependiendo de la actividad de que se trate, tanto la carga de
trabajo proveniente de las competencias y funciones subrogadas de las extintas Direccion
General de Investigacion Cientifica y Técnica y Direccion General de Innovaciéon vy
Competitividad del Ministerio de Economia y Competitividad (disposicion adicional primera del
Real Decreto 1067/2015, de 27 de noviembre), como las correspondientes a las competencias y
funciones propias de la Agencia desde el momento de su puesta en funcionamiento, o la suma
de ambas.

Todos los indicadores se definen en forma relativa, es decir, referenciados a la carga de trabajo
real estimada.

En la columna Obijetivo se indica el grado de cumplimiento en porcentaje que se prevé alcanzar
en el afio 2018 para el indicador.

En algunos programas el Objetivo no se define como un porcentaje de cumplimiento sobre la
carga de trabajo real de la actividad, sino de forma absoluta. En estos casos, se prescinde del
parametro Estimacion de carga de trabajo y la informacion indicada por programa es:
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Actividad Indicador Objetivo

3.1 EJE 1. CONSOLIDACION Y DESARROLLO ESTRUCTURAL de la
Agencia.

Programa 1. Aprobacion del Contrato de Gestion.

El objeto mas relevante de la Agencia desde el punto de vista de su consolidacion y desarrollo
estructural, es la confeccién y aprobacion de su Contrato de Gestion.

El Contrato de Gestion debera tener el contenido a que se refiere el articulo 21 del Estatuto y su
aprobacion se realizara conforme al procedimiento regulado en el articulo 20.

La aprobacién del Contrato de Gestidn estara condicionada a las reglas que, en su caso, pueda
establecer el Ministerio de Hacienda y Funcion Publica como consecuencia del cambio de
régimen juridico de los organismos publicos que ha supuesto la entrada en vigor de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Dicha Ley suprime las
Agencias Estatales, las cuales disponen de un plazo de tres afios para modificar sus estatutos y
constituirse en organismos autonomos.

El objetivo es la aprobacién del contrato de Gestién en 2018, cuyos trabajos se han iniciado, si
bien no han podido culminarse, durante el afio 2017.

Actividad Indicador Objetivo
Elaboracién y aprobacion del Contrato de | Elaboracion del Contrato de 1
Gestion de la Agencia Gestion

Programa 2. Adecuacion de espacios y medios materiales

El Plan de Accion Anual de 2017, establecia, que, una vez establecida la estructura organizativa
y funcional de la Agencia y los efectivos en cuanto a personal y medios materiales que
corresponden a cada divisién y subdivision, se hacia necesaria la realizacion de un estudio del
grado de adecuacion de la distribucién de espacios y medios materiales disponibles.

Dicho estudio tomaria como referencia la situacion de partida, analizando en detalle las
caracteristicas que demanda la nueva estructura y la adecuacion a los recursos materiales
disponibles, tratando de lograr una redistribucion lo més eficiente posible.

Este plan de adecuacién de espacios y medidos materiales contendria al menos: (a) una
descripcion de los espacios que ocupara la Agencia; (b) la distribucién de los mismos conforme a
las divisiones y subdivisiones que integran su estructura; y (c) la relaciébn de medios —archivo,
mobiliario y equipos informéticos y de comunicaciones- disponibles para el ejercicio de sus
funciones.
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Una vez definido dicho plan se habria de proceder a realizar las adaptaciones de espacios y la
reubicacion fisica de las personas y los equipos en los casos en que fuese necesario, intentando
que dicho traslado se realizase de forma que interfiriese lo menos posible en el desarrollo de los
trabajos de la Agencia.

Pues bien, durante el afio 2017 se ha elaborado conjuntamente con la Subsecretaria del
Departamento el plan de adecuacion de espacios y medidos materiales, si bien no se ha podido
hacer efectiva la adecuacion de espacios y el traslado. Ello se ha debido a la necesidad de
aprobar previamente el marco juridico de servicios comunes entre el Departamento y la Agencia,
lo que se ha culminado en el Gltimo trimestre de 2017.

Asi pues, serd objetivo especifico del afio 2018 realizar las adaptaciones de espacios y la
reubicacion fisica de las personas y los equipos en los casos en que sea necesario.

Previamente, se elaboraréa un inventario de bienes cedidos por el Departamento y que se ponen
a disposicién de las distintas unidades de la Agencia para el cumplimiento de sus fines.

Actividad Indicador Objetivo
Elaboracién del inventario de bienes Elaboracién del plan 1
cedidos por el Departamento
Adecuacion de espacios Ejecucion de la actuacion 1
Reubicacion fisica del personal y equipos | Ejecucién de la actuacién 1

Programa 3. Ordenacion de los Recursos Humanos

Una vez completada la adscripcion del personal de la Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién a la Agencia y definida la estructura y distribucion del personal en las
diferentes unidades, este programa pretende avanzar en el disefio del marco general de
actuaciéon en materia de recursos humanos que, de conformidad con lo establecido en el articulo
3.7 de la Ley de Agencias, se centra en la determinacion de las condiciones de trabajo de los
empleados publicos de la Agencia, incluyendo los aspectos relativos a la organizacion,
estructura y marco de actuacion en materia de recursos humanos, retribuciones etc., contando
para ello con los representantes del personal y organizaciones sindicales que corresponda.

Las Actividades contempladas dentro de este programa son las siguientes:

1. Disefio e implementacion del marco general de relaciones laborales. Incluye el
disefio de los procedimientos y érganos de relaciones laborales, representacion laboral,
comités y sistemas de participacion, asi como la identificacion y preparacion de las
instrucciones correspondientes a los sistemas de prevencion de riesgos Y la identificacion
de las materias que seran objeto de accion social.

2. Elaboracién y ejecucion del Plan de Formacion 2018. Se elaborara un Plan de
Formacion destinado a la mejora de las capacidades necesarias para el correcto
funcionamiento de la organizacion y una eficaz prestacibn de los servicios. La
elaboracion del Plan se realizara en coordinacion con el Ministerio de Economia,
Industria y Competitividad y con la participacion de los representantes de los
trabajadores.
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3. Elaboracién y ejecucion del Plan de Accion Social 2018. Se elaborara y ejecutara el
plan de ayudas de accion social para los trabajadores de la Agencia correspondiente a
2018, que incida tanto en medidas de indole individual (ayudas a estudios del personal,
proteccion de la salud, descendientes y ascendientes, transporte, discapacidad,
situaciones de violencia de género y situaciones de caracter excepcional) como a
medidas de indole colectiva (reconocimientos médicos, ayudas de comedor, etc.).

4. Medidas para la incorporacion de nuevos efectivos a la Agencia. Se aprobaran,
publicaran y resolveran durante el afio 2018 un concurso general y otro especifico para la
provision de puestos de trabajo de personal funcionario en la Agencia, que permitan
ofertar un minimo de 20 puestos de trabajo vacantes actualmente. lgualmente, se
efectuard un estudio y propuesta de puestos para incorporar a la Oferta de Empleo
Publico para el afio 2018.

Actividad Indicador ~ Objetivo

Disefio e implementacion del marco Elaboracién del documento 1
general de relaciones laborales
Elaboracién y ejecucion del Plan de Aprobacion y ejecucion del plan 1
Formacion
Elaboracién y ejecucion del Plan de Aprobacion y ejecucion del plan 1
Accion Social
Medidas para la incorporacién de nuevos | Aprobacion, publicacion y 3
efectivos ejecucion de dos concursos de

traslados y elaboracion y

presentacion de una propuesta

para la OEP

Programa 4. Adaptacién de los procesos administrativos, de gestion vy
seguimiento.

La Agencia tiene como maxima prioridad mejorar sustancialmente la eficiencia y transparencia
de los procedimientos de gestion integral que se utilizan en la asignacion de fondos publicos
destinados a las actividades de I+D, para lo cual es necesario abordar la simplificacion de los
procedimientos relacionados con la ejecucién y seguimiento de todas sus actuaciones.

Para ello este programa incluye como actividad principal en 2018:

1. Manual de Procedimientos béasicos. Este manual incluird el catadlogo de
procedimientos basicos de la Agencia, y dentro de cada uno de ellos describira, entre
otros aspectos, las actividades que incluye, las unidades intervinientes, las herramientas
informaticas a utilizar, la normativa aplicable y los plazos asociados.

El manual debe contribuir a la eficiencia, agilidad y simplificacion de los procedimientos,
asi como a garantizar el control de auditoria. Igualmente, se procurard la normalizacién de
los sistemas informéticos y la identificacion de indicadores que permitan una evaluacion
del cumplimiento de objetivos.

1OI
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El manual incluiré el desarrollo de procedimientos en los siguientes &mbitos de gestion:
a. Procedimientos asociados a la gestion de ayudas a la [+D+i.
b. Procedimientos de ordenacion de la gestiébn econdmica y presupuestaria.
c. Procedimientos para la gestion de los RRHH.

La elaboracién de este manual, ya incluido en el Plan de Accién Anual de 2017, se encuentra
muy avanzado en cuanto a procedimientos asociados a la gestién de ayudas a la 1+D+l.

Durante el afio 2018 se completaran esos procedimientos y se trabajara con la elaboracion de
los relativos a la ordenacion de la gestibn econémica y presupuestaria y a la gestion de los
recursos humanos.

Actividad Indicador Objetivo
Manual de procedimientos basicos Elaboracién del documento

Programa 5. Comunicacion vy visibilidad de las actividades de la Agencia.

El Plan de Comunicacion y Transparencia de la Agencia se aprobo en la reunion del Consejo
Rector del 4 de diciembre de 2017. En ese documento se recogen los instrumentos de
comunicacion y difusiébn que permitiran dar visibilidad a las actividades y actuaciones de la
Agencia hacia el exterior y hacia sus empleados. Asi mismo, incluye los ejes de actuacién que
marcan la transparencia en las actividades administrativas y cumplimiento de las obligaciones de
buen gobierno por parte de los responsables publicos de la Agencia, asi como la rendicién de
cuentas y compromisos para presentar la informacién precisa y completa sobre los resultados y
procedimientos utilizados en la gestidén. Las medidas concretas de ejecucion de este plan para el
afio 2018 se concretan en el Eje 6.

Dentro de este programa 5 y como instrumento necesario para poder ejecutar el Plan de
Comunicacion y Transparencia, se propone en 2018 la confeccion y puesta en funcionamiento
de un portal web de la Agencia. Durante el afio 2017 se ha habilitado un espacio especifico a la
Agencia en la web de la Secretaria de Estado de I+D+l, que ha resultado de utilidad para
comunicar y dar visibilidad a sus actividades. Sin embargo, se considera imprescindible contar
con portal propio, de facil acceso y que sirva de referente como fuente de informacion y
comunicacion, asi como para consolidar la imagen institucional de la Agencia.

Actividad Indicador Objetivo

Disefio e implementacion de la pagina web | Ejecucién de la actuacién 1
de la Agencia
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3.2 EJE 2. GESTION de los instrumentos de financiacion.

La Agencia tiene entre sus funciones la gestién de los programas, instrumentos y actuaciones
gue se le adjudiquen en el marco de los Planes Estatales de Investigacion Cientifica y Técnica y
de Innovacién, cualquier otro que le sea expresamente asignado por la Administracién General
del Estado o los que deriven de los convenios de colaboracion celebrados con otras entidades o
de otras actuaciones, mediante la asignacion objetiva e imparcial de los recursos disponibles
(articulo 5 a del Estatuto).

En el marco de dichos Planes Estatales, los Programas de Actuacion Anual (en adelante PAA)
son los documentos donde se recogen las actuaciones programadas para el fomento e impulso
en materia de 1+D+i, y los créditos presupuestarios asignados para su financiacion a través de
distintos organismos financiadores entre los que se encuentra la Agencia Estatal de
Investigacion, generalmente mediante convocatorias de concurrencia competitiva.

A su vez, corresponde a la Agencia la gestion econdmica y presupuestaria y el control
econdmico-financiero de los instrumentos y actuaciones que le correspondan [articulo 5 k) del
Estatuto].

Por tanto, la actividad de la Agencia en este eje se ha subdividido en el Programa 1: instruccion
del procedimiento de concesién de convocatorias y en el Programa 2: Gestion econdmica y
presupuestaria. Los indicadores aportados en estos dos programas dependen integramente de
las actuaciones programadas en el PAA y del presupuesto disponible, por lo que se ha hecho
una estimacion de los mismos basandose en los datos del afio 2017.

Programa 1. Instruccién del procedimiento de concesién de convocatorias

Este programa se ha dividido en 4 actividades fundamentales que se componen de las distintas
fases y tareas que se describen a continuacion:

1. Redaccién y publicacion de las convocatorias. Incluye, ademas de la redaccion de los
textos de todas las convocatorias, la solicitud de los informes y autorizaciones preceptivos, la
firma y publicacion en el BOE y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (en adelante
BDNS).

Cualitativamente, se pretende conseguir una homogeneizacion en la redaccion de las
convocatorias y en los datos que se consignen en la BDNS para facilitar a los potenciales
beneficiarios el proceso de presentacion de solicitudes de ayuda y el acceso a la informacion.

2. Instruccion. Esta actividad comprende los procesos de configuracion tecnologica de los
interfaces de comunicaciéon con los beneficiarios y aplicaciones internas de tramitacion, la
revision administrativa de las solicitudes, la subsanacion y tramitacibn de posibles
desistimientos y la naotificacion de la propuesta de resolucion provisional y definitiva.

Cualitativamente se pretende homogeneizar las notificaciones a los beneficiarios, asi como
mejorar los procedimientos para acortar los plazos de tramitacion.
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3. Mantenimiento del sistema de entidades. El Sistema de Entidades es el repositorio donde
las entidades solicitantes de las ayudas a la Agencia deben inscribirse aportando la
documentacién necesaria para acreditar tanto su naturaleza juridica, como la representacion
vélida de las personas fisicas que se designen como representantes legales de las mismas.

Este repositorio esta conectado con todos los sistemas de tramitacion de las ayudas, por lo
gue es fundamental que se mantenga actualizada toda la informacién y se permita un
sistema de altas de las nuevas entidades.

4. Asesoramiento a los solicitantes. Durante todo el proceso de presentacion de solicitudes e
instruccién de las convocatorias es fundamental el correcto asesoramiento a las entidades en
materia de configuracion de las memorias de solicitud, imputacién correcta de costes
subvencionables, declaraciones responsables, tramite de audiencia, etc. Este asesoramiento
se hard mediante los manuales y ficheros de preguntas frecuentes publicados en la web
institucional, asi como mediante cuentas de correo electrénico.

Actividad Estimacion de | Indicador sobre cargareal de | Objetivo

cargade trabajo

trabajo
Redaccion y publicacion de 21 N° de convocatorias publicadas 100%
las convocatorias
Instruccién 16.000 N° de expedientes tramitados 100%
Mantenimiento del sistema 3.600 N° de solicitudes de 100%
de entidades altas/bajas/modificaciones

tramitadas

Asesoramiento a los 30.000 N° de correos contestados 100%
solicitantes de ayuda

Programa 2. Gestién econdmica y presupuestaria

Este programa se ha dividido en 5 actividades fundamentales que se componen de las distintas
fases y tareas que se describen a continuacion:

1. Fiscalizacion previa de las convocatorias de ayuda que lo requieran. El nimero de
convocatorias sujetas a fiscalizacion previa por la Intervencion Delegada del Ministerio de
Economia, Industria y Competitividad es el correspondiente a aquellas con capitulo 8
disponible para su financiacién.

Este proceso comprende, para cada una de las distintas fases contables necesarias para
ejecutar el gasto (recogidas en el punto 4), la preparacion de la documentaciéon que, en lo
referente a requisitos basicos para la fiscalizacion previa, se recogen en el Acuerdo de
Consejo de Ministros de 30 de mayo de 2008.

2. Revision de los requisitos para obtener la condicion de beneficiario y para el pago de
ayudas plurianuales. Esta actividad comprende tanto la revision de las declaraciones
responsables y certificados aportados por los solicitantes como, en el caso de que se haya
dado autorizacién previa, la comprobacion a través de los servidores web habilitados al
efecto del cumplimiento de las obligaciones con la Agencia Tributaria y con la Seguridad
Social.
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Esta revision se realiza una Unica vez para cada entidad independientemente del nimero de
ayudas concedidas.

3. Emision de los documentos contables. Los documentos necesarios para tramitar las
convocatorias gestionadas por la Agencia son, dependiendo de la fase en que se encuentre
el procedimiento, los siguientes:

Clase de documento contable Fase de la convocatoria
RC Documento de retencién de crédito que acompafna
a la propuesta de gasto para su autorizacion
A Documento de aprobacion del gasto, una vez
autorizada y publicada la convocatoria
D Compromiso de gasto, este documento se utiliza

una vez resuelta la convocatoria y conocidos los
beneficiarios de la misma.
OP/OK Reconocimiento de la obligacion y pago de la
misma o reconocimiento de la obligacion y
propuesta de pago (segun sean créditos del
capitulo 7 o de capitulo 8)

4. Pago de ayudas. En el pago de las ayudas, como en todo el procedimiento de gestion
econdémica de las mismas, debe diferenciarse segun se trate de presupuesto propio de la
Agencia o presupuesto de la Secretaria de Estado, es decir, capitulo 7 u 8.

En el primer caso y una vez contabilizadas las ayudas reflejadas en su respectivo documento
OP, se trasladara a la unidad encargada de gestionar la Tesoreria de la Agencia, para
ordenar las transferencias necesarias, siempre teniendo en cuenta la situacién de la
Tesoreria.

En el caso de operaciones de capitulo 8, una vez grabado por parte de la Intervencién
Delegada el documento contable, la ordenacién del pago corresponde al Tesoro Publico,
proceso en el que no interviene en ningln momento la Agencia.

Todas las ayudas concedidas, independientemente de su forma, se deberan dar de alta en la
Base de Datos Nacional de subvenciones.

5. Asesoramiento a los solicitantes de ayuda. Se prestard asesoramiento a los beneficiarios
especialmente en lo relativo a la presentacion de garantias y caracteristicas de las cuentas
bancarias. Este asesoramiento se hara a través de cuentas de correo electronico disponibles
en la web institucional.
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Actividad Estimaciéon de carga Indicador sobre carga Objetivo
de trabajo real de trabajo
Fiscalizacion previa de las 4 N° de convocatorias 100%
convocatorias que lo requieran fiscalizadas
Revision de los requisitos para 7.000 N° de revisiones 100%

obtener la condicién de
beneficiario y pago de
plurianualidades

Emision de documentos 21.675 N° de documentos 100%

contables derivados de la contables emitidos

concesién

Pago de ayudas 9.788 N° de transferencias 100%
realizadas

Carga de datos en la BDNS 9.788 N° de concesiones 100%
cargadas

Asesoramiento alos 600 N° de correos 100%

beneficiaros contestados

3.3 EJE 3. EVALUACION cientifico-técnica de propuestas.

Corresponde a la Agencia la organizacién y gestion de la evaluacion cientifico-técnica ex ante y
ex post de las propuestas, actuaciones o iniciativas, cuando proceda utilizar criterios de
evaluacion basados en méritos cientificos y técnicos internacionalmente reconocidos, asi como
aquellos criterios que establezcan las correspondientes convocatorias, tal como se recoge en su
Estatuto (articulo 5 b).

La evaluacion cientifico-técnica de las propuestas y sus protocolos de desarrollo
internacionalmente contrastados son los pilares fundamentales que garantizan el correcto
funcionamiento de la concurrencia competitiva basada en criterios de excelencia y la correcta
asignacion de los fondos presupuestarios.

Este eje de actuacion se divide en 3 programas de actividades: en el primer programa se
incluyen las actividades correspondientes a las evaluaciones de los instrumentos incluidos en el
PAA, en el segundo programa las evaluaciones correspondientes a los convenios de
colaboracién y a la orden de precios publicos con otras entidades externas a la Agencia.
Finalmente, el tercer programa hace referencia a la elaboracion de los protocolos que se usaran
en los procesos internos relacionados con la evaluacién y que seran debidamente difundidos
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Programa 1. Evaluaciones derivadas del PAA

Este programa incluye cuatro actividades:

1. Gestién de evaluaciones individuales por pares. Esta actividad comienza con la
busqueda de los mejores expertos disponibles en cada una de las areas tematicas con las
gue se corresponden las propuestas, con el objetivo de obtener una evaluacién por pares de
cada una de las solicitudes. Este proceso conlleva a su vez un estrecho seguimiento de la
ejecucion de las propias evaluaciones y la reasignacion de las propuestas a nuevos
evaluadores en los casos en los que los evaluadores asignados en primer lugar la
rechazaran, o de discordancia entre las evaluaciones emitidas.

2. Gestion de las Comisiones técnicas de evaluacion. Esta actividad incluye tareas como la
designacion de los integrantes de las propias comisiones, asi como la organizacion de los
medios técnicos y humanos necesarios para la celebracion de las mismas.

3. Elaboracion de informes finales de evaluacién. Esta actividad consiste en la generacion
de los informes finales que recogen la informacion obtenida del conjunto de las solicitudes
presentadas y de los informes técnicos elaborados mediante la evaluacion por pares y las
comisiones técnicas, todo ello con el objetivo principal de lograr la priorizacion definitiva de
todas las propuestas.

4. Elaboracion de informes de alegacidon. Las posibles alegaciones presentadas por los
solicitantes relacionadas con la evaluacion cientifico-técnica de sus propuestas deberan ser
pormenorizadamente estudiadas por expertos o colaboradores externos, debiéndose emitir
los correspondientes informes técnicos.

Actividad Estimacion de carga Indicador sobre carga Objetivo
de trabajo real de trabajo
Gestion de 30.000 N° de evaluaciones 100%
evaluaciones individuales realizadas
individuales por pares
Gestion de las 150 N° de Comisiones 100%
Comisiones técnicas de técnicas de evaluaciéon
evaluacion celebradas
Informes finales de 16.000 N° de informes finales de 100%
evaluacion evaluacion realizados
informes de alegacion 3.200 N° de informes de 100%
alegacion realizados

Programa 2. Evaluaciones externas (SUBDIVISION DE COORDINACION Y
EVALUACION)

Este programa hace referencia a las evaluaciones de convocatorias externas a la Agencia, tanto
con entidades publicas como privadas, con las que previamente se ha firmado un convenio de
colaboracién a tal efecto o en aplicacion de la orden de precios publicos para actividades de
evaluacién (Ver Eje 5). Una vez que dichas instituciones transfieren a la Agencia los proyectos o
actuaciones a evaluar, el proceso seguido es equivalente al que se desarrolla en las
evaluaciones derivadas del PAA indicadas en el programa 1, salvo el desarrollo de las
comisiones técnicas de evaluacion, las cuales habitualmente corresponden a las entidades u
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organismos responsables de la financiacion de dichas convocatorias, segun las caracteristicas
particulares de cada una de ellas.

Actividad Estimacion de carga  Indicador sobre carga Objetivo
de trabajo real de trabajo

Gestion de evaluaciones 5.000 N° de evaluaciones 100%
individuales por pares individuales realizadas

Informes finales de 2.500 N° de informes finales de 100%
evaluacion evaluacion realizados

Informes de alegacion 150 N° de informes de 100%

alegacion realizados

Programa 3. Elaboracién de protocolos

En 2017 se ha concluido la elaboracion del protocolo de seleccion de expertos colaboradores,
por lo que para el afio 2018 este programa incluye como actividad principal:

1. Actualizacién del protocolo de evaluacién de actuaciones de I+D. Esta accion estaba
prevista en el Plan de Accion Anual de 2017, pero la definicion de las nuevas areas cientifico-
técnicas y el necesario consenso con el Comité Cientifico y Técnico de la Agencia ha
retrasado la actualizacion del protocolo. Una vez definidas las citadas areas queda expedito
el camino para la revisién y actualizacion de los protocolos de evaluacion, que seran de
aplicacion para lograr su total adaptacion a las mejores practicas internacionales en la
materia. Se pretende con ello incrementar los estandares de calidad, fomentar el rigor y la
consistencia de los resultados, y simplificar los procedimientos, todo ello en aras de una
mayor eficiencia de los procesos.

Actividad Indicador Objetivo

Actualizacion del protocolo de evaluacion | N° de protocolos desarrollados 1
de actuaciones de I+D

3.4 EJE 4. SEGUIMIENTO de las ayudas.

Entre las funciones de la Agencia se encuentra el seguimiento de la gestion, financiacion,
justificacion y resultados de cuantas actuaciones sean directamente ejecutadas por la Agencia,
asi como el asesoramiento sobre las mismas [articulo 5 e) del Estatuto].

A su vez, el mismo estatuto establece que la Agencia tendrd entre sus funciones la verificacion,
seguimiento y evaluacién posterior de las actividades por ella financiadas y su impacto cientifico,
técnico y socio-econdémico, asi como el control de la justificacibn del cumplimiento de las
condiciones y objetivos de las ayudas concedidas [articulo 5 c) del Estatuto].

Por tanto, la actividad de la Agencia en este eje se ha subdividido en el Programa 1 de
seguimiento cientifico- técnico de la ejecucion de las ayudas y el Programa 2 de seguimiento
econdmico de la ejecucion de las ayudas.
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Programa 1. Seguimiento cientifico-técnico de la ejecucion de las ayudas.

Las ayudas concedidas tras los procesos de evaluacion de las propuestas deben ser
monitorizadas para comprobar que efectivamente se desarrollan dentro de los niveles de
excelencia que justificaron su concesion. Ademas, la valoracion del desarrollo de los programas
de ayuda debe servir para la mejora progresiva de la definicion de dichos programas. Por todo
ello, las labores de seguimiento cientifico-técnico de la ejecucion de las ayudas es uno de los
componentes fundamentales de la actividad de la Agencia.

Este programa se ha dividido en 6 actividades fundamentales que se componen de las distintas
fases y tareas que se describen a continuacion:

1.

Gestion del seguimiento cientifico-técnico programado en cada convocatoria. Este
proceso de seguimiento cientifico-técnico contiene tareas como la preparacion de las
aplicaciones informaticas de presentacion de los informes de ejecucion por parte de los
beneficiarios de las ayudas, la reclamacion de los informes no recibidos o la subsanacién de
los que no son completos, entre otras. Posteriormente estos informes han de ser puestos a
disposicion de los colaboradores cientificos y tecnoldgicos externos y finalmente, en el caso
de informes de ejecucion intermedios, cuando el resultado de la valoracion de los mismos es
favorable, se emitiran los correspondientes certificados de conformidad necesarios para la
liberacion de los pagos siguientes. Por otro lado, en los casos en los que la valoracion sea
desfavorable, se dara comienzo a la tramitacion de las correspondientes pérdidas de derecho
al cobro o de los expedientes de reintegro de la ayuda, segun el caso. Los informes de
ejecucion finales también son puestos a disposicion de los colaboradores para su valoracion.
Dicha valoracion se transmite a los IPs y podra ser tenida en cuenta en la evaluacion de
solicitudes de actuaciones presentadas por el mismo IP o grupo de investigacion.

Valoracion de ayudas en reuniones de seguimiento. Esta actividad consiste en el
desarrollo de los encuentros presenciales para la presentacion y seguimiento intermedio del
estado de ejecucion de las actividades financiadas objeto de valoracién. Las jornadas de
seguimiento presenciales seran dirigidas por los colaboradores cientificos y tecnoldgicos y
podran asistir los expertos externos que realizaron la evaluacion, asi como funcionarios de
las subdivisiones de seguimiento (tematico o transversal) para apoyo administrativo.

Visitas de seguimiento in situ. Cuando asi se prevea en una convocatoria, se haran las
visitas de inspeccién que se tengan programadas.

Resoluciones de autorizacion/denegacion de modificaciones de las condiciones de la
ayuda. Seran tramitadas para su autorizacién aquellas solicitudes de modificacion de las
condiciones de la ayuda que sean justificadas y procedentes en cada caso. Para ello, se
emitirdn por parte de los colaboradores cientificos y tecnolégicos los informes técnicos que
sustenten las decisiones de autorizacién o denegacién de las modificaciones de la resoluciéon
de concesion inicial.

Informacion al ciudadano y relaciones con los usuarios. Durante todo el proceso de
seguimiento de la ejecucion cientifico-técnica de las ayudas es fundamental el correcto
asesoramiento a los beneficiarios en materia de cumplimentacion de los informes de
ejecucion, remision de incidencias, dudas de procedimiento, etc. Este asesoramiento se
har& primordialmente a través de cuentas de correo electronico creadas para tal efecto.
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6. Mejora en la definicion de indicadores de objetivos.

Se creard un grupo de trabajo con la Direccion General de Politica de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién con la finalidad de mejorar los modelos de las memorias de
seguimiento cientifico-técnico y los modelos de informes de evaluacién de dichas memorias,
de forma que se identifique de manera clara y cuantificable los indicadores de complimiento
de objetivos.

Asimismo, se incluira la propuesta de las mejoras en las aplicaciones informaticas que sean
necesarias para la explotacion de la informacion sobre indicadores y resultados, de forma
que se mejoren los sistemas de informacidn necesarios para la evaluacién ex post de los
programas de ayudas.

Actividad Estimacion de Indicador sobre carga  Objetivo
carga de trabajo real de trabajo

Gestién del seguimiento 18.730 N° de ayudas objeto de 50%
cientifico-técnico de ayudas seguimiento
Valoracion de ayudas en 3.095 N° de ayudas valoradas 25%
reuniones de seguimiento en reuniones de

seguimiento
Visitas de seguimiento in situ 260 N° de visitas in situ 25%
Resoluciones de autorizaciéon/ 7.850 N° resoluciones de 100%
denegacion de modificaciones modificacion de las
de las condiciones de la ayuda condiciones de la ayuda
Informacién al ciudadano y 24.535 N° Correos contestados 100%
relaciones con los usuarios sobre el n® de correos

recibidos

Actividad Objetivo

Mejora en la definicion de indicadores de Elaboracion del documento 1
objetivos
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Programa 2. Seguimiento econémico de la ejecucion de las ayudas.

Dentro de este programa se consideran un total de 8 actuaciones principales:

1. Revision administrativa de la cuenta justificativa y auditoria econémica de los gastos
de todos los expedientes finalizados a 31 de diciembre de 2017. Las fases de comprobacion
de la validez de los gastos imputados por los beneficiarios dependeran del tipo de cuenta
justificativa, pudiendo incluir desde la comprobaciéon del informe de auditor ROAC (Registro
Oficial de Auditores de Cuentas) hasta la comprobacién exhaustiva de todos los justificantes
de gasto aportados por el beneficiario y, en su caso, la tramitacion del requerimiento de
subsanacion.

2. Visitas de seguimiento. Cuando asi lo establezcan las convocatorias con caracter general o
la normativa reguladora de los Fondos Estructurales de Inversion Europeos (EIE), se
procederd a realizar la verificacion in situ, en la sede de las entidades beneficiarias, de la
contabilidad y justificantes de gasto aportado, asi como, en su caso, de inmovilizado material
financiado. Esta actividad se plantea para las convocatorias de 2013 en adelante.

3. Reintegros. Este procedimiento incluye la emision del acuerdo de inicio de reintegro,
apertura del trdmite de audiencia, valoracion de las alegaciones presentadas por el
beneficiario y notificacién de la resolucién definitiva de reintegro. Incluye la emisién de las
cartas de pago de la AEI, en el caso de subvenciones, o la solicitud del documento de pago
modelo 069 a la Intervencién Delegada en caso de tratarse de préstamos y anticipos
reembolsables, y el correspondiente traslado al beneficiario.

4. Elaboracion de informes en relacion con los recursos de reposicién contra
resoluciones de reintegro. Los beneficiarios disponen de un mes desde el dia siguiente a la
notificacion para la presentacion de un recurso de reposicion contra las resoluciones de
reintegro. Estos recursos han de ser informados con caracter previo a su remision a la
Secretaria General, junto con la copia del expediente, para estudio por el departamento
juridico.

5. Mantenimiento de la Base de datos Nacional de Subvenciones (BDNS). Sera preciso
registrar en la BDNS los expedientes de reintegro que se incoen.

6. Cancelacion de garantias e incautacién de avales. El procedimiento de cancelacion de
garantias presentadas ante la Caja General de Depositos incluye la emision de la orden de
cancelacion segun los modelos de la Caja y la remisién a la misma, asi como la notificacién
al beneficiario de que se ha procedido a dicha remision para que éste proceda a cancelar la
garantia. El procedimiento de incautacion de avales comprende la notificacion al beneficiario
del inicio del procedimiento asi como de la apertura del tramite de audiencia, la valoracion de
las alegaciones y, en el caso de ser estas desestimadas, emision de la solicitud de
incautacion y envio de la misma a la Intervencion Delegada para su fiscalizacion y a la Caja
General de Depdsitos.

7. Certificacion de Fondos Estructurales Europeos. La certificacion de fondos estructurales
implica la justificacion ante las Autoridades de Gestion del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional y del Fondo Social Europeo de los gastos subvencionables de los proyectos
cofinanciados con el fin de que la Comision Europea proceda al pago de las ayudas con
dichos fondos estructurales.
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8. Asesoramiento a los beneficiarios. Se prestara asesoramiento a los beneficiarios en todas
las fases del procedimiento, especialmente en lo relativo a la presentacion de la cuenta
justificativa. Este asesoramiento se hard a través de cuentas de correo electronico
disponibles en la web institucional.

Actividad Estimacion de cargade Indicador sobre carga Objetivo
trabajo real de trabajo
Revision administrativa de 56.040 N° de expedientes 25%
la cuenta justificativa y revisados
auditoria del gasto
Visitas de seguimiento 155 N° de visitas realizadas 100%
Reintegros (*) 11.995 N° de resoluciones de 5%
reintegro
Analisis de recursos de 1.160 N° de informes 52%
reposicién remitidos a la
Secretaria General
Mantenimiento de la BDNS 5.480 N° Actualizaciones por 100%
reintegro
Cancelacién de garantias e 1.345 N° de garantias 100%
incautacion de avales canceladas total o
parcialmente o
incautadas
Certificacion fondos EIE 7.750 N° de operaciones 100%
certificadas
Asesoramiento a los 14.000 N° de correos 100%
beneficiarios contestados

(*) Actualmente no se dispone de una herramienta informética que permita controlar a partir de
la fecha de notificacion de la resolucion si se ha pagado en plazo voluntario y en caso contrario,
transmitir a la AEAT los datos de aquellos expedientes cuyo importe no hubiera sido reintegrado
de forma voluntario (gestién via ejecutiva).

Dado el volumen de expedientes que se revisan, el emplear procedimientos manuales, supone
errores y posible pérdida de trazabilidad de la informacion.

En tanto en cuanto no se disponga de esta herramienta, se prevé la tramitacién de resoluciones
de reintegro cuando exista riesgo de prescripcion, 0 se inicien como consecuencia de controles
de IGAE, o bien afecte Unicamente a préstamos.
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3.5 EJE 5. GE§TION DE CONVENIOS, ENCOMIENDAS DE GESTION Y
PRESTACION DE SERVICIOS.

A la Agencia le corresponde la realizacion de las actividades o la prestacion de los servicios que
le sean encomendados por la Administracion General del Estado o, en virtud de contratos,
convenios y en general negocios juridicos, por otras entidades [articulo 5 i) del Estatuto].
También, para el ejercicio de sus funciones, la Agencia podra suscribir los convenios y
encomiendas de gestidn que sean necesarios (articulo 24 del Estatuto).

Las actividades que se contemplan en este Eje son las siguientes:

1. Convenios de colaboracion, encomiendas de gestiébn y otros instrumentos
juridicos con otras instituciones publicas y privadas sin animo de lucro.

2. Prestaciéon de servicios, fundamentalmente en materia de evaluacion cientifico-técnica
de actividades de |+D+i de otras instituciones.

Actividad | Indicador Objetivo |
Firma de convenios, encomiendas N° de instrumentos suscritos 20
de gestion y otros instrumentos
juridicos
Actividades de prestacion de N° de actividades realizadas 30
servicios

3.6 EJE 6. COMUNICACION, DIFUSION y REPRESENTACION en foros de
I+D.

Uno de los principios bésicos de actuacion de la Agencia es la transparencia en todas sus
actividades administrativas, la rendicion de cuentas y el compromiso para presentar la
informacion precisa y completa sobre todos los resultados y procedimientos utilizados.

A su vez, en su Estatuto se establece como una de las funciones de la Agencia la gestién de las
actuaciones destinadas a fomentar la colaboracién, intercambio, circulacion, difusion y
explotacion del conocimiento cientifico y técnico entre los agentes del Sistema [articulo 5 h) del
Estatuto].

Para dar respuesta a estos requerimientos, este Eje de actuacion se divide en dos conjuntos de
actividades diferenciadas: primero, comunicaciéon y difusién, y segundo, representacion en
reuniones y foros de 1+D.
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Programa 1. Comunicacién y difusion

Las actividades de comunicacién y difusion persiguen dar visibilidad y transparencia a toda la
actuacién de la Agencia mediante la participacion en eventos de su personal directivo y técnico,
y mediante la presencia en los medios de comunicacion, incluida las redes sociales.

Se trata en definitiva, de difundir las actividades de la Agencia para mejorar la vision del trabajo
en la comunidad cientifica y en el resto de la sociedad espafola, y adoptar las medidas
necesarias para garantizar la maxima transparencia en el ejercicio de sus funciones.

Presencia en los medios de comunicacién:

Actividad Indicador Objetivo
Referencias en medios de N° de referencias 4
comunicacién
Notas de prensa N° de notas de prensa 50
Redes sociales: Actividad de la N° de contenidos comunicados a 200
AEI través de redes sociales
Redes sociales: Divulgacion de N° de contenidos difusion de 200
proyectos de [+D+l proyectos financiados por la AEI
Entrevistas en medio de N° de entrevistas 2
comunicacién

Actos y reuniones informativas de la Agencia Estatal de Investigacion en eventos dirigidos a la
comunidad cientifica y a los 6rganos de gestion de las entidades beneficiarias.

Actividad Indicador Objetivo
Participacion activa en eventos N° de ponencias y 63
conferencias
Jornadas con los colaboradores de las &reas | N° de jornadas 2
cientificas
Seminarios cientificos N° de seminarios 12
Programacion curso de verano N° de cursos 1
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Medidas de Transparencia conforme al apartado 4.2 del Plan de Comunicacion y Transparencia
de la Agencia Estatal de Investigacion.

Actividad Indicador Objetivo
Publicidad en pagina web: actualizacion e | N° de publicaciones 80
inclusién de nuevos contenidos.
Publicidad en la Base de Datos Nacional N° de publicaciones 40
de Subvenciones
Traduccién al inglés de los documentos N° de documentos 3
relevantes de la actividad de la Agencia.
Traduccién al inglés de los extractos de N° de documentos 21
las convocatorias.
Publicidad en el Portal de Transparencia N° de documentos 2
de los documentos relevantes de la
actividad de la Agencia.

Programa 2. Representacidon en foros nacionales e internacionales

Dada la importancia de mantener y potenciar la dimension nacional e internacional de las
actividades propias de la Agencia, se desarrollaran las actividades de representacién en
reuniones y foros nacionales e internacionales relacionados con materias propias de su ambito
de actuacion, asi como la representacién en foros de politica de I+D cuando asi lo determine el
Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

Dentro de las actividades de indole internacional destaca la participacion en los 6rganos de
gobierno de las ERANETs y grupos de trabajo especializados en el seno de la Comision
Europea.

Dentro de las actividades nacionales se incluyen patronatos, comisiones, grupos de trabajo y
otros foros especializados.

Actividad Indicador ~ Objetivo
Participacion en foros internacionales | N° de foros en los que se participa 52
activamente
Participacion en foros nacionales N° de foros en los que se participa 49
activamente
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4 RECURSOS HUMANOS.

El personal de la Agencia Estatal de Investigacion a 1 de enero de 2018 es el que se detalla a
continuacion.

Unidad N° Puestos de trabajo

\Cubiertos Vacantes | Total

Unidad de Apoyo 5 5
Secretaria General 28 12 40
Division de Coordinacion, Evaluacién Y Seguimiento

Cientifico y Técnico 3 2 5
Subdivisién de Coordinacién y Evaluacion 16 9 25
Subdivisién de Programas Tematicos Cientifico-

Técnicos 30 3 33
Subdivision de Programas Cientifico-Técnicos

Transversales, Fortalecimiento y Excelencia 24 5 29
Division de Programacién y Gestién Economica y

Administrativa 3 1 4
Subdivisién de Planificacion y Gestion Administrativa 37 18 55
Subdivision de Gestién Econémica 15 15
Subdivision de Seguimiento y Justificacién de Ayudas 38 21 59
Subdivision de Gestién de Ayudas de Fondos Europeos 14 3 17
TOTALES 213 74 287
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5 RECURSOS PRESUPUESTARIOS.

El presupuesto de la Agencia Estatal de Investigacion para el afio 2017, prorrogado para el afio
2018, en aplicacion del articulo 134.4 de la Constitucion Espafiola, es el siguiente:

GASTOS INGRESOS

Capitulo 1 (Personal) 9.909.310| C@pitulo 3 (Tasas y precios 1.200.000
Publicos)
p . Capitulo 4 (Transferencias
Capitulo 2 (G. Corrientes) 8.966.010 Corrientes) 17.735.320
Capitulo 3 (G. Financieros) 50.000
Capitulo 4 (Transferencias
Corrientes) i
Total gastos corrientes 18.935.320| Total ingresos corrientes 18.935.320
Capitulo 6 (Inversiones reales) 322.000
ftulo 7 (T f [ .
Capitulo 7 (Transferencias de 594 557 829 Capitulo 7 (Transferencias de ~ 591.009.820
Capital) .
Capital)
Total gastos de capital 591.009.820| Total ingresos de capital 591.009.820
Total gastos 609.945.140 | Total ingresos 609.945.140
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6 NORMATIVA BASICA

La normativa bésica aplicable a los procesos de gestién de la Agencia Estatal de Investigacion
es la siguiente:

o Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

o Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias estatales para la mejora de los servicios
publicos.

e Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

o Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

o Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

o Real Decreto 1067/2015, de 27 de noviembre, por el que se crea la Agencia Estatal de
Investigaciéon y se aprueba su Estatuto.
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