Convocatoria Ramon y Cajal 2025

(Resolucion del 29 de octubre de 2025, publicada en la web el 31)

* 4k

AGENCIA
ESTATAL DE ,
INVESTIGACION UNION EUROPEA



7
INDICE )

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

* Finalidad

* Posibles entidades beneficiarias

* Requisitos de los investigadores/as candidatos/as
 Caracteristicas y cuantia de las ayudas

* Plazo, forma de presentacion y contenido de las solicitudes
* Turnosy distribucion tematica de las ayudas

* Evaluaciony seleccion

* Presentacion de acuerdos y obligaciones de los beneficiarios
* Presentacion de contratos

* Pagos

 Justificacion economica

* Seguimiento cientifico técnico

* Criterios R3

* Creacion de puestos de trabajo permanente

* Buzodn de contacto para las solicitudes.



D

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

PROGRAMA RAMONY CAJAL

494 ayudas (+ de 132 millones de euros)

Promover la incorporacion de personal
investigador, espanol y extranjero.

Con una trayectoria altamente destacada.
En Centros de I+D con sede en Espana.

Con el fin de que adquieran las capacidades que
les permitan obtener un puesto de caracter
estable en el Sistema Espanol de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.




POSIBLES ENTIDADES BENEFICIARIAS

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

v" Organismos publicos de investigacion.

v" Universidades publicas, sus institutos universitarios, y las universidades privadas con
capacidad y actividad demostrada en |+D+i.

v" Entidades e instituciones sanitarias puUblicas y privadas sin animo de lucro, vinculadas o
concertadas con el Sistema Nacional de Salud.

v Institutos de investigacion sanitaria acreditados.

v" Centros Tecnoldgicos de ambito estatal y Centros de Apoyo a la InnovacionTecnoldgica.
v" Otros centros puUblicos de I+D+i, con personalidad juridica propia, que en sus estatutos o en
su objeto social o en la normativa que los regule, tengan la I+D+i como actividad principal.

v" Centros privados de I+D+i, sin animo de lucro y con personalidad juridica propia, que
tengan definida en sus estatutos o en su objeto social o en la normativa que los regule, la
|+D+i como actividad principal.

v" Los centros de I+D a que se refiere la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 14/2011, de
1 de junio, y los centros publicos de investigacion agraria y alimentaria dependientes de las
Comunidades Autonomas integrados en el sistema INIA(CSIC)-CCAA.



RYC2025: REQUISITOS INVESTIGADORES/AS

AGENCIA
ESTATAL DE

Haber obtenido primer doctorado entre el 12-enero-2015 y el 31-diciembre-2023.

(Discapacidad 33% entre 1 de enero de 20012 y el dia 31 de diciembre de 2023)

4 )

Incapacidad temporal

\_ Y

Ampliacion por periodo justificado

-~

Permisos, licencias, reducciones de jornada laboral y excedencias por gestacion, embarazo, )
nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion, acogimiento familiar, riesgo durante la
gestacion, el embarazo y la lactancia, lactancia, o por situaciones analogas relacionadas con las
anteriores, asi como por razones de conciliacion o cuidado de menores, familiares o personas

- dependientes, y por razon de violencia de género.

Ampliacion por periodo justificado, en general.
Ampliacion 1 afio en casos de nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion, acogimiento familiar




RYC2025: REQUISITOS ADICIONALES
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Reserva Atraccion Talento: Necesario vinculo profesional en su etapa postdoctoral con
organismos de investigacion extranjeros, al menos desde el 1 de enero de 2023 hasta fecha
de inicio de presentacion de solicitudes (Solo se permitiran periodos sin vinculacion entre
diferentes organismos extranjeros hasta go dias 0 3 meses consecutivos)

y Cajal.

‘I

{ No haber sido beneficiaria de una ayuda de las convocatorias anteriores de la actuacion Ramon
[

No ser beneficiaria de las ayudas Juan de la Cierva, a excepcion de aquellas que la hayan
disfrutado durante al menos un afo. Este periodo se contabilizara desde la fecha de
incorporacion efectiva al Centro de I+D hasta el uno de junio de 2026, excluyéndose de esa
F\ contabilidad las suspensiones de contrato. )

No presentar mas de una solicitud en la presente convocatoria de ayudas Ramon y Cajal.

{ Solicitantes de RYC 2024: Haber obtenido mas de 5o puntos.




CARACTERISTICAS DE LAS AYUDAS 9

E TATAL DE
INVESTIGACION

FASE 1 (minimo 3 anos) FASE 2 (max. 2 anos)

Ayuda 38,270 €/afio (¥) Ayuda 47,500 €/ano (*)

Retribucion Bruta Minima 36,720 €/ano Ret. Bruta Min. 43,400¢€

Evaluacion de la actividad con criterios para ser
investigador/a R3.

Se incrementara la cuantia de la ayuda tras la
finalizacion del tercer afo, si se tiene R3 y se
recibe adenda con la subida salarial.




RYC2025: CUANTIA DE LAS AYUDAS {'

a Udas AYUda para Contrato INVESTIGACION
sy (Retribucion + SS)

FASE 1: 38,720 €/ano

10 discapacidad 33% FASE 2: 47,500 €/afio
7 INIA

80 atraccion

132,346,140 €

DOTACION ADICIONAL Podra destinarse a
complemento salarial del

- investigador/a RYC, hasta un
(Atraccion: 100.000 €) 20% del importe justificado

Durante toda la duracién de la ayuda. total de la dotacion adicional.

General: 50.000 €




RYC: CONCURRENCIA DE AYUDAS

AGENCIA
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4 )

Contratos incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral por parte del personal contratado.

\ %

4 )
El importe total de las subvenciones concedidas en ningin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras, supere el coste financiable de la actividad subvencionada.

. %

4 )
El coste del contrato se cofinanciara con recursos procedentes del FSE+: No podra ser financiado con fuentes de
financiacion incompatibles con el FSE+, de acuerdo con la normativa especifica de dicho fondo.

. %

\

/Se podra percibir complementos provenientes de proyectos de I+D y, cuando proceda, de contratos realizados en
aplicacion del articulo 60 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, y de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y ayudas
complementarias financiadas por la Comision Europea para fomentar la formacion y movilidad del personal investigador,
\_siempre que estas ayudas no impliquen la formalizacion de contratos laborales. )
4 )
Se podran prestar colaboraciones complementarias en tareas docentes, en su misma institucion o en otras, por un
maximo de 100 horas anuales, a peticion propia y con la aprobacion de su institucion.

- J




RYC: CONCURRENCIA DE AYUDAS 2,

INVESTIGACION

ﬂas entidades beneficiarias deberan comunicar al érgano\
concedente cualquier causa de incompatibilidad o la
obtencion de otras ayudas, subvenciones, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas,

una vez tengan conocimiento de su existencia, y en todo
caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion

dada a los fondos percibidos, lo que podra originar las

&orrespondientes J

10




PLAZOY FORMA DE PRESENTACION SOLICITUDES

QJ
AGENCIA
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{ 19/11/2025 hasta el 11/12/2025, a las 14:00

noras (h. pen)

INVESTIGACION

- Obligatoriamente a traves de los medios e

ectronicos

LLos Centros de 1+D J Los investigadores/as

e Representante Legal inscrito en RUS.
e Entidad solicitante inscrita en SISEN
e Cumplimentacion solicitud

e Validacion

e Envio

e Firmay Registro Electronico

e Validacion
e Envio
e Presentacion:

e Investigador/ainscrito en RUS
e Cumplimentacion solicitud.

e Firmay Registro Electronico

e Imprimir, firmary presentar en Registro
Valido (solo residentes en el extranjero)

Codigo destino DIR3: EA0041195



CONTENIDO DE LASOLICITUD DE CENTROS 9\'

ESTATAL DE
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Solicitud nstancia: n°® contratos, conformidad de CCAA
Centros

Distribucion por areas tematicas

Declaraciones responsables y autorizaciones

Resolucion  Se indicar4, para cada centro, el nmero maximo

de Centros e contratos y su distribucién por &reas tematicas
Elegibles:

12



CONTENIDO SOLICITUD CANDIDATOS 9\,

INVESTIGACION

Solicitud
candidatos

Instancia de solicitud (area CT, turno, Atraccion y ORCID)

Turno General, o turno INIA o turno discapacidad

Atraccion de Talento: Periodos y Centros extranjeros.

Aceptacion para transferir la evaluacion a otro organo financiador.

(*) CVA (inglés recomendado o en espanol, 4 paginas)

(*) Memoria trayectoria investigadora (max. 10 paginas)

Si universidad extranjera, copia del titulo de doctor/a.

Si extranjero no residente, pasaporte.

Documentacion acreditativa: supuestos, discapacidad...

Declaracion responsable y consentimientos




AG
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Max. 4 paginas.

Se podra usar uno de estos dos CVA:

* Modelo normalizado disponible en la pagina web de AEI.

* Generado automaticamente en la aplicacion disponible en pagina web FECYT.
A. Datos personales.

B. Resumen del curriculum

C. Listado de aportaciones mas relevantes.

Recomendaciones de letra min.11 puntos (Times New Roman, Calibri o Arial)

Margenes laterales de 2,5 cm. Margenes superior e inferior de 1,5 cm.

mmm Espaciado minimo sencillo —
14




MEMORIA
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Max 10 paginas.

Anexo lll de la Resolucion de convocatoria
Datos de la solicitud

Aportaciones Cientifico-tecnicas
Movilidad e Internacionalizacion
Independencia y Liderazgo

Descripcion de la linea de investigacion

rAE 2

Recomendaciones de letra min.11 puntos (Times New Roman, Calibri o Arial)

Margenes laterales de 2,5 cm. Margenes superior e inferior de 1,5 cm.

mmm Espaciado minimo sencillo —
15




p
PRINCIPIOS QUE HAN DE RESPETAR LAS ACTIVIDADES )\'

INVESTIGACION

Atenerse a lo establecido en los principios
internacionales y en la normativa vigente en materia
de bioética, experimentacion animal, bioseguridad,
seguridad biologica, proteccion del medioambiente,
patrimonio natural y biodiversidad y proteccion de
datos.

\_ /

16



RYC: TURNOSY DISTRIBUCION DE LAS AYUDAS 9

ESTATAL DE
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477 ayudas Turno general.

De las cuales 8o se calificaran como Atraccion de Talento.

 La distribucion de ayudas en cada area tematica resultara de aplicar al total de ayudas
convocadas la media aritmética entre:

 El porcentaje de solicitudes presentadas por las personas candidatas en cada area tematica
respecto del total de las solicitudes presentadas

 El porcentaje de plazas ofertadas por los centros de I+D en cada area tematica respecto del
total de la oferta de plazas

7 ayudas Turno INIA (CSIC)-CAA

e Solo area de Ciencias agrarias y agroalimentarias

10 ayudas Turno Discapacidad 33%

e Sin distribucion por areas.



EVALUACIONY SELECCION )

ESTATAL DE
INVESTIGACION

Por pares

Solicitudes

Paneles cientificos ' Seleccidn de expertos/as Expertos

(300 colabor./3 aios) Evaluacién on line “nares”
v Informes de expertos BECA

Comision técnica Investigadores/as
y Tecndlogos/as

\ 4
Propuesta de Seleccion y financiacion

“Comision Relacion priorizada de solicitudes por cada area
Propone las solicitudes seleccionadas y de reserva.
Dentro del turno general, se proponen 8o de Atraccion de Talento. 18

de seleccion”



RYC: CRITERIOS DE EVALUACION {,

INVESTIGACION

Criterios y sub-criterios Valoracion
Trayectoria cientifico-técnica del candidato/a 0-100
Aportaciones cientifico-técnicas 0-55
Movilidad e internacionalizacion 0-20
Liderazgo 0-25

Puntuacion igual o superior a 8o puntos para poder ser financiado

19



p
PROGRAMACION CONJUNTA CON OTROS FINANCIADORE {'

INVESTIGACION

Se facilita que aquellas solicitudes que han obtenido una evaluacion favorable
(8o puntos) pero no han alcanzado la prioridad necesaria para ser financiadas,
puedan recibir financiacion en las convocatorias de Recursos Humanos de las

comunidades autonomas o de otros agentes financiadores.

Si la persona solicitante lo acepta expresamente en el formulario de solicitud y
concurre a la convocatoria de una CCAA o de otro agente financiador con el que
se haya suscrito un convenio de programacion conjunta, podra transferirse el
resultado de la evaluacion efectuada en la presente convocatoria.

20




;
NOVEDAD: PENALIZACIONES )

AGENCIA
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4 N

Las solicitudes que no alcancen la puntuacion total de 5o puntos en la presente
convocatoria no podran participar como candidatas en la siguiente convocatoria
de este mismo programa, independientemente de que se presente un
desistimiento a la solicitud con posterioridad a la publicacion de la propuesta de
resolucion provisional.

\_ /

4 N

Las solicitudes que fueran excluidas por motivo de falsedad o circunstancia
similar en la documentacion aportada para el proceso de evaluacion, se
considerara que la puntuacion total obtenida es de o puntos.

\_ /

21




RAMONY CAJAL 2

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

Resolucion de

concesion
Lista_ candidatos PresentaC|0n
° elegibles de acuerdos
Evaluacion

Malx. 15 digs habiles

Investigadores/as
24 meses en

O ¥ Centros de I+D
Resolucion de - ,
centros distintos de aquel
elegibles con el que firme
el acuerdo de
O solicitud incorporacion.
investigadoresy (Salvo doctorado
solicitud de centros en universidad
extranjera o

lteraciones necesarias
Turno de

22
discapacidad)



OBLIGACIONES GENERALES DE LAS ENTIDADES

. . .7 AGENCIA
Contratar laboralmente a las personas seleccionadas, de acuerdo con la legislacion LI,

laboral vigente y con la duracion de los contratos y la retribucion minima indicadas.
\

"~ Poner a disposicion del personal contratado las instalaciones y medios materiales y
formativos necesarios, asi como a garantizarles los derechos y prestaciones de los que

. disfruta el personal de la entidad de similar cateqgoria.

Comunicar al érgano concedente las incidencias en el plazo maximo de 2 meses. ]—

Aportar los indicadores requeridos por el FSE+, cuando lo tengan.

Dar publicidad al caracter publico de la financiacion de la actividad subvencionada,

haciendo referencia expresa en los contratos laborales y al programa.

Cuando los resultados no sean susceptibles de proteccion de derechos de propiedad

industrial o intelectual, las publicaciones deberan estar disponibles en acceso abierto

Velar por que la actividad de investigacion se realice bajo el principio de integridad.

\ 23




RYC: CONTRATOS E INCORPORACION 2

AGENCIA
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20 dias habiles desde la publicacion de la concesion para formalizar los contratos.

s A tiempo completo. Duracion minima de 5 afios.

Referencia expresa a las ayudas Ramon y Cajal y a la cofinanciacion por parte de la AEI

N

e Ministerio de Ciencia e Innovacion.
e Emblema de la Union Europea texto «Financiado por la Union European.
e Logo de la Agencia Estatal de Investigacion.

Incorporacion al centro de 1+D en dia 1 del mes (Tope 1 de septiembre de 2027)

Posibles ampliaciones de plazo de incorporacion si concurre alguno de los supuestos de
interrupcion de la ayuda.




RYC: CONTRATOS E INCORPORACION

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

4 N

Los contratos que se formalicen podran tener caracter indefinido sin que por ello se
altere ninguna de las disposiciones establecidas para las ayudas para la contratacion,

siempre que no se incurra en una financiacion incompatible, conforme a lo establecido

en el articulo 120, ni para su cobertura se haya tenido que superar un proceso selectivo,

Kya sea éste por el sistema de oposicion, concurso o concurso-oposicion. /

25



RYC: PAGO 9

AGENCIA
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12 anualidad de los contratos

e Tras la presentacion de los contratos

Resto de anualidades de los contratos

 Ejercicio contable asignado en la Resolucion de concesion

43 anualidad

e Valoracion positiva del informe de seguimiento CT intermedio

Financiacion adicional

e Ejercicios contables asignados en la Resolucion de concesion

Acceso fase 2

e Condicionado a la justificacion de requisitos necesarios.

26




INTERRUPCIONESY PRORROGAS 2

AGENCIA
ESTATAL DE ,
INVESTIGACION

Incapacidad temporal (mayores de 2 meses, salvo durante el embarazo)

Permisos a tiempo completo por gestacion, embarazo, riesgo durante la gestacion,
embarazo y la lactancia.

Nacimiento, maternidad, paternidad, adopcion por guarda con fines de adopcion o

acogimiento familiar, o lactancia acumulada a jornadas completas.

Permisos a tiempo completo por razones de conciliacion o cuidado de menores, familiares o
personas dependientes.

Excedencias por cuidado de hijo/a, o de familiar.

Por violencia de género. —

Las interrupciones DEBERAN comunicarse en el plazo maximo de 2 meses desde la fecha.

Las estancias de mas de 12 meses deberan ser solicitadas y recabar autorizacion. .



INCIDENCIAS

9

AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

Cambios
de
centro

Solo por causas sobrevenidas que no pudieron ser previstas en el
momento de la presentacion de acuerdos o en la solicitud.

Deben ser solicitadas por el centro inicialmente beneficiario, con
aceptacion del centro receptor y del investigador.

Deben sequir cumpliendose requisitos de movilidad.

Bienes comprados con dotacion adicional no se transfieren. Resto
no ejecutado se transferira entre los centros.

20 dias tras resolucion de autorizacion, presentacion de nuevo
contrato

28



RYC: JUSTIFICACION

A
ESTATAL DE
INVESTIGACION

Cuenta justificativa simplificada. Incluye:

e Memoria de actuacion cientifico—técnica

e Memoria economica justificativa del coste de las actividades:
e Fichas justificativas normalizadas
e Relacion de otros ingresos o ayudas percibidas
e Acreditacion del reintegro de remanentes no aplicados

La memoria economica justificativa debera presentarse al organo
concedente en un plazo de a contar desde el dia siguiente
a la fecha del fin de cada anualidad.

29



RYC: SEGUIMIENTO CIENTIFICO TECNICO 7

AGENCIA
ESTATAL DE

MM o

e

*

Reclamacion de informe
Subsanacion de informe
Documentacion adicional
Evaluacion

Liberacion del pago

e

*

e

*

e

*

e

*%

Jornadas de
seguimiento
presencial

3 meses tras la
finalizacion de la
52 anualidad

3 meses tras
finalizacion de la
22 gnualidad

Evaluacién de la actividad con Documentacion de
criterios para ser investigador/a creacion de puesto de
R3 trabajo permanente (*)

Resultados:
» Desfavorable: <50 puntos.
* Favorable: 5o <puntuacion < R3

* Positivo acreditado R3: >criterios R3.
20 dias para presentar Adenda al contrato retribucion
de Fase 2, tras fin de 32 anualidad.



https://www.aei.gob.es/sites/default/files/convocatory_info/2023-03/Modelo_Informe_intermedio_RYC2021.docx
https://www.aei.gob.es/sites/default/files/convocatory_info/2023-03/Modelo_Informe_final_RYC2021.docx

s
INVESTIGADOR/A R3 COMPETENCIASY CARACTERISTICAS )\'

ESTATAL DE
INVESTIGACION

Criterio de evaluacion Puntuacion Umbral

Aportaciones Cientifico Tecnicas 0-40
Liderazgo e Independencia 0-40 30
Internacionalizacion 0-20

Para obtener la certificacion R3 debera alcanzar una puntuacion total igual o superior
a 8o puntos, asi como una puntuacion en el criterio 2 igual o superior a 30 puntos.

32



CREACION DE PUESTO DETRABAJO PERMANENTE 9

AGENCIA
ESTATAL DE ,
INVESTIGACION

Documentacion acreditativa junto al informe final.

|: Posible reintegro de la 52 anualidad. :l

Puesto creado en el area cientifica de cada ayuda.
Creacion tras el informe intermedio y antes del fin de ayuda.

En los puestos de convocatoria publica, la fecha de creacion es la de publicacion de

| la convocatoria. . |
|: Relacion funcionarial o laboral indefinido o fijo, a tiempo completo. :l

Para entidades publicas, son puestos de trabajo ocupados por funcionarios de
|: carrera y de personal laboral, creados en virtud de las respectivas OEP :l

|: Para resto de entidades, seran contratos por tiempo indefinido, sequn TRLET :l

No seran elegibles, aun siendo indefinidos, los puestos sujetos a financiacion

|: externa o de convocatorias publicas, ni fijos-discontinuos. :l .




_ AGENCIA
ESTATAL DE

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION

;Donde dirigir tus preguntas?

https://www.aei.gob.es/contactanos

https://www.ciencia.gob.es/Formularios/ConsultasGenerales.html

34
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