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Cuarta Resolucion de la Direccion de la Agencia Estatal de Investigacion, por la que resuelve la
convocatoria de ingreso como personal laboral en la modalidad de contratacion laboral de
duracion determinada, grupo profesional M3, Especialidad Investigacion, sujeta al Convenio
Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado, en la Agencia Estatal
de Investigacion en el marco del Plan de Recuperacion, Transformaciéon y Resiliencia,
convocada por Resolucion de la Direccion de la Agencia Estatal de Investigacion, de 21 de
septiembre de 2021. Expediente 2021/06-M3.

Con fecha 23 de marzo de 2022, la Direccidn de la Agencia Estatal de Investigacion resolvid la
convocatoria de ingreso como personal laboral en la modalidad de contratacion laboral de
duracién determinada, grupo profesional M3, Especialidad Investigacidn, sujeta al Convenio
Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado, en la Agencia Estatal de
Investigacidn en el marco del Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia, convocada
por Resolucion de la Direccion de la Agencia Estatal de Investigacion, de 21 de septiembre de
2021. Expediente 2021/06-M3.

De acuerdo con lo dispuesto en la base 7.1 de la convocatoria, finalizado el proceso selectivo, el
Tribunal calificador elevd a esta Direccion, como érgano convocante, la relacion de aspirantes
que han obtenido al menos, la calificacion minima exigida para superar el proceso selectivo, por
orden de puntuacidn, segun se refleja en el Anexo | adjunto a esta Resolucién.

En la Resolucién de 23 de marzo de 2022, esta Direccion, en uso de las competencias que tiene
atribuidas, a la vista de las puntuaciones obtenidas, conforme al orden de preferencia indicado
por el Tribunal de los/las candidatos/as con mayor puntuacion, y atendiendo a los criterios de
desempate establecidos en las bases, acordd la formalizacidn de los contratos a los dieciséis
primeros candidatos, segun se refleja en el Anexo | adjunto a esta Resolucidn.

Formalizadas por escrito las renuncias de algunos de los candidatos propuestos en las
Resoluciones 23 de marzo, de 8 abril y 28 de abril, esta Direccidn, en uso de las competencias
que tiene atribuidas, y a la vista de las puntuaciones obtenidas por los /las demas candidatos/as
y atendiendo a los criterios de desempate establecidos en las bases, acuerda la formalizaciéon
del contrato a favor de:

1-D. Francisco Sacristdn Romero
2-D. Jonathan Baez Barranco

3-D2 Claudia Raquel Mérida Shahin
4-D2 Jennifer Garcia Martin

por ser los/las siguientes candidatos/as con mayor puntuacién, conforme al orden de
preferencia indicado por el Tribunal en el Acuerdo del Tribunal Calificador por el que se publica
el listado definitivo de aspirantes que superan el proceso selectivo, y tras la renuncia de tres
candidatos con puntuacion superior.

Las contrataciones se formalizardn tal como se prevé en la base 1.2 de la convocatoria, mediante
contrato de duracion determinada, en virtud de lo previsto en la disposicidn adicional quinta del
Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la
garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo, la cual
establece que, tras su entrada en vigor, se podran suscribir contratos de duracién determinada
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por parte de las entidades que integran el sector publico, reguladas en el articulo 2 del Real
Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
modernizacion de la Administraciéon Publica y para la ejecucidn del Plan de Recuperacidn,
Transformacion y Resiliencia, siempre que dichos contratos se encuentren asociados a la estricta
ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia y solo por el tiempo necesario
para la ejecucion de los citados proyectos; y en relacion con la letra b) del apartado 2 de la
disposicidn final octava del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, que mantiene la
vigencia del articulo 15 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en su
redaccion anterior a la contenida en el citado Real Decreto-ley, durante los tres meses siguientes
a su publicacién (BOE de 30 de diciembre de 2021).

Conforme a lo establecido en la base 7.1 de la convocatoria, los/las candidatos/as
seleccionados/as disponen de un plazo de cinco dias habiles, desde el dia siguiente al de la fecha
de la publicacién de la presente Resolucidn, para remitir a la Secretaria General de la Agencia
Estatal de Investigacion, sita en la C/ Torrelaguna 58, Bis, 28027-Madrid, la documentacién
original acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Asi mismo, en el caso de que alguno/a de los/las candidatos/as propuestos/as no presente la
correspondiente documentacidn en el plazo establecido o no cumpla los requisitos exigidos,
renuncie, o no supere el periodo de prueba indicado en la convocatoria, la plaza se adjudicara
al siguiente candidato/a de la lista a la que se refiere la base 7.1 de la citada convocatoria.

Conforme a lo previsto en la base 7.3 de la convocatoria, no se podran formalizar mayor nimero
de contratos que el de plazas convocadas.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
potestativo de reposicion ante la autoridad competente en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, o un recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados Centrales
de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, a contar asimismo desde el dia
siguiente al de su publicacidn, con arreglo a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa. En caso de interponer un recurso de
reposicién, no se podra interponer recurso contencioso administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicidén
interpuesto.

El Director de la Agencia Estatal de Investigacién

Domeénec Espriu Climent
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BpelEEE Experiencia Expediente Otra L.
CI[ITEORE en puestos académico  titulacion S Cursos
g X .
by NIF APELLIDOS NOMBRE ehlE mlfma de categoria QoL titulaciéon equiv. / proce.so /seminarios 2 (B EIEWES || UL TOTAL
Orden categoriao | . MP o . selectivo p) (20 p) MF
A inferior (40 exigida (35 superior (10p)
superior (60 (5p)
p) p) (5p)
p)
MARTIN DEL
1 02638**** | BURGO mLA:;A DEL 60 0 60 29 0 5 10 0 19 40 100
RABADAN
2 75135 *** g’:ﬁ;DONADO RUTH 60 25 60 29 0 0 10 0 13 40 100
3 06241**** ' PEREZ GOMEZ JULIA 60 0 60 27 0 5 10 0 20 40 100
BRAVO
3k ok ok
4 35487 BARBEITO VICTOR 60 0 60 28 5 0 10 0 14 40 100
ARRONIZ
% % %k %k
5 16585 CRESPO MARIA 60 0 60 27 5 5 10 5 8 40 100
CALABOZO MARIA
% % %k %k
6 33504 GARCIA LOURDES 60 0 60 25 0 0 9 0 9 40 100
MOLINA
kK kk
7 75482 GONZALEZ PAULA 60 8,35 60 31 5 0 4 0 9 40 100
FERNANDEZ
ok ok ok
8 71767 MAGDALENA LARA 60 0 60 30 5 0 8 5 13 40 100
PEREZ DE
% %k k
9 02916 ANDRES SANDRA 60 0 60 27 0 0 2 0 16 40 100
10 TFT7715**** MARTINEZ ANA ISABEL 60 0 60 29 5 0 0 0 9 40 100
UBEDA
MIGUEL
11 05202**** = AGUADO PEREZ AN‘él;L 60 11,69 60 26 5 0 10 0 0 40 100
LINARES
3k k ok
12 48538 HERRERO AMADA 60 0 60 26 5 0 10 5 8 40 100
VICTOR
% % %k %k
13 50444 DIAZ BENITO MANUEL 60 40 60 27 5 0 10 0 0 40 100
14 00833 **** DIAZ DE LIANO NURIA 60 0 60 29 5 0 10 5 8 40 100
LOPEZ
15 71450**** | FLECHA GARCIA JULIO 60 0 60 28 5 0 4 0 9 40 100
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CIN[ITEERE en puestos académico  titulacion SRk Cursos
g X .
NIF APELLIDOS Nompre  delamisma iegoria TOTAL  Gitulacion | equiv./ | PO%° | /ceminarios  DeC3S(S | Idiomas  TOTAL | Lo,
Orden categoriao = . MP .. . selectivo p) (20 p) MF
A inferior (40 exigida (35 superior (10p)
superior (60 (5p)
p) p) (5p)
p)
MARIA
3 %k %k %k
16 Y2276 GIUNTA FLORENCIA 60 40 60 31 0 0 6 0 9 40 100
SOLOGUREN
% % ok ok
17 78487 MARRERO ITHAISA 60 0 60 27 5 0 6 5 9 40 100
DOMINGO
%k ok ok
18 43557 FERNANDEZ ALEXANDRA 60 0 60 31 0 0 0 2,5 8 40 100
19 49081**** | PONCE POLO ANGELA 60 0 60 33 0 0 2 0 17 40 100
MORENO
% % ok %k
20 09100 LLANOS MARINA 57,5 0 57,5 32 0 0 6 0 8 40 97,5
21 71022**** | MARTIN NUNEZ A CLARA 55 0 55 27 0 0 4 0 14 40 95
ARMIOS JEFFERSON
%k ok ok
22 05717 CARRION CRISTIAN 55 0 55 29 5 0 10 2,5 14 40 95
MARTIN
k% k ok
23 03205 FIGUEREDO JOSE MARIA 50 0 50 31 0 0 2 0 7 40 90
CUESTA
* %k ok
24 53545 MARBAN ALVARO 47,5 0 47,5 31 5 0 0 5 9 40 87,5
25 71016**** | TORRE CASADO | SALUSTIANO 0 40 40 27 0 0 6 2,5 9 40 80
PEREYRA ROSA
ok kk
26 42193 ACOSTA ELVIRA 0 40 40 31 0 0 6 0 7 40 80
LOPEZ
% %k ok
27 33536 BARREIRO BEATRIZ 0 40 40 27 5 0 0 0 9 40 80
LAURA
% % %k %k
28 20826 SILVESTRE IBOR BEATRIZ 0 40 40 29 5 0 8 0 20 40 80
CEDAZO
%k ok ok
29 01183 TABERNERO CRISTINA 0 40 40 29 0 0 6 5 9 40 80
FERNANDEZ
kKK
30 71632 ALVAREZ DAVID 0 40 40 30 5 0 10 5 8 40 80
BRIONGOS
kK k ok
31 52006 MENOR CELIA 0 40 40 27 0 0 10 0 0 37 77
SACRISTAN
% % %k %k
32 33504 ROMERO FRANCISCO 35 1,67 36,67 29 5 5 0 5 8 40 76,67
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CIN[ITEERE en puestos académico  titulacion SRk Cursos
g X .
NIF APELLIDOS Nompre  delamisma iegoria TOTAL  Gitulacion | equiv./ | PO%° | /ceminarios  DeC3S(S | Idiomas  TOTAL | Lo,
Orden categoriao = . MP .. . selectivo p) (20 p) MF
A inferior (40 exigida (35 superior (10p)
superior (60 (5p)
p) p) (5p)
p)
RODRIGUEZ
3k k ok
33 77187 CORDOBA CELIA 0 36,74 36,74 28 0 0 2 0 7 37 73,74
ESTRADA
% %k %k
34 33529 CUENCA VICTOR 0 40 40 27 0 0 0 5 0 32 72
35 77238**** BAEZ JONATHAN 0 23,38 23,38 32 5 0 10 0 7 40 63,38
BARRANCO ! ! !
FERNANDEZ
ok ok k
36 52093 MORAL ELENA 60 5,01 60 0 0 0 2 0 0 2 62
MERIDA CLAUDIA
ok ok k
37 50223 SHAHIN RAQUEL 17,5 17,5 28 0 0 4 5 0 37 54,5
GARCIA
% %k %k k
38 70265 MARTIN JENNIFER 45 0 45 0 0 0 2 0 7 9 54
IRIONDO DE
39 53659**** :O?VD o MAITE 0 10,02 10,02 30 5 0 6 5 22 40 50,02



