I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4686154 Plaza n® 1-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sbh: C1 - C2 Nivel: 15 Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: SECRETARIO / SECRETARIA DE PUESTO DE TRABAJO
N30 Centro Directivo: UNIDAD DE APOYO

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG | EXCL

Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

LA COMISION PROPONE A D/D?:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5576559 Plaza n® 2-I N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: UNIDAD DE
APQOYO / UNIDAD TEMPORAL PARA EJECUCION DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**2692%+* 23 1 8.00 25.00 3.00 |0.00 |0.00 3.00 |14.74[0.00 |0.00 | 0.00 |50.74|25.00 | 75.74

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

RO41 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4704190 Plazan® 3-I N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA DE PLANIFICACION Y PROSPECTIVA
Centro Directivo: SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**8505%** 11 1 4.00 6.07 9.00 |0.00 |0.00 9.00 |12.73[0.00 |0.00 | 0.00 |31.80 | 25.00 |56.80

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5129317 Plazan® 4-I N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE CAJA  Centro Directivo:
SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**2648*+* 40 1 6.00 19.60 9.00 |0.00 |0.00 9.00 | 20.00 | 0.00 |0.00 | 0.00 |54.60 | 25.00 | 79.60

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 3589411 Plaza n® 5-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sh: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
Centro Directivo: SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**1316%** 9 1 4.00 4.90 9.00 |0.00 |1.00 9.00 | 20.00 | 0.00 |0.00 | 0.00 |38.90|25.00 |63.90

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5129386 Plaza n% 6-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sh: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO  Centro Directivo: SECRETARIA
GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**833Qr+* 39 1 4.00 6.29 6.00 |0.00 |1.00 6.00 |20.00{0.00 |0.00 |0.00 |37.29|25.00|62.29

**G419*+* 42 1 4.00 19.02 3.00 |0.00 |1.00 3.00 |20.00|0.00 |0.00 |0.00 |47.02|8.00 |55.02

**4548%+* 3 7 8.00 25.00 0.00 [0.00 |1.00 0.00 |10.72[0.00 |0.00 |0.00 |44.72|2.00 |46.72

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 750608 Plaza n® 7- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE COORDINACION CC.AA.
Centro Directivo: SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
BG4I r+* 24 1 8.00 25.00 9.00 |0.00 |0.00 9.00 |8.71 [0.00 |0.00 |0.00 |50.71|25.00|75.71

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 839484 Plaza n® 8- N°Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO Centro Directivo: SECRETARIA
GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
QT ATH* 47 1 6.00 25.00 9.00 |0.00 |0.00 9.00 |8.04 [0.00 |0.00 |0.00 |48.04|25.00]|73.04

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5121234  Plaza n® 9-1 N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sh: Al - A2 Nivel: 24  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION DE CAJ PAG HAB  Centro Direc-
tivo: SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG | EXCL

Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE
2 INVESTIGACION

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022

PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5075292  Plaza n°: 10-I

TARIA GENERAL

N° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22

Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22

Centro Directivo: SECRE-

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**4 Q%% 51 1 4.00 13.78 9.00 |0.00 |1.00 9.00 [9.38 [0.00 |0.00 |0.00 |37.16|25.00]|62.16

**5850*+* 53 2 6.00 13.68 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |9.38 [0.00 |0.00 |0.00 |29.06|25.00|54.06

**4500%** 16 1 6.00 12.11 0.00 |0.00 |O0.00 0.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |20.12|25.00]|45.12

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado
R002 Situacién administrativa no permitida
R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No tener en la aplicacion la informacion del Certificado de Méritos generales
R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas gue tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R038 No pertenecer a la Administracion Especifica
R041 Estar en suspension firme
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4704165 Plaza n® 11-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: SECRETARIA
GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**5850*** 53 3 6.00 13.68 0.00 [0.00 |0.00 0.00 [9.38 [0.00 |[0.00 |0.00 |29.06|25.00|54.06

**4500%*+* 16 2 6.00 12.11 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |20.12|25.00]|45.12

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5043854  Plaza n% 12- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: SECRETARIA
GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**5850*** 53 4 6.00 13.68 0.00 [0.00 |0.00 0.00 [9.38 [0.00 |[0.00 |0.00 |29.06|25.00|54.06

**4500%*+* 16 3 6.00 12.11 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |20.12|25.00]|45.12

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacion competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE
2 INVESTIGACION

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022

PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4704184  Plaza n°: 13-|

TARIA GENERAL

N° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22

Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22

Centro Directivo: SECRE-

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**GE07** 18 1 4.00 10.86 3.00 |6.00 |1.00 9.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |26.87|25.00|51.87

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado
R002 Situacién administrativa no permitida
R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales
R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R038 No pertenecer a la Administracion Especifica
RO41 Estar en suspension firme
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5043859 Plaza n% 14- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: SECRETARIA
GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**5284x+* 6 1 4.00 10.86 3.00 |0.00 |0.00 3.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |19.87|25.00 | 44.87

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5387135 Plaza n% 15-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: C1 - C2 Nivel: 16  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: SECRETARIO / SECRETARIA DE PUESTO DE TRABAJO
N30 Centro Directivo: SECRETARIA GENERAL

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG | EXCL

Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5075283 Plaza n% 16-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA  Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y
GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE GESTION ECONOMICA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**QQ44x*+* 41 3 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**3945%+* 17 1 6.00 23.20 9.00 |0.00 |0.00 9.00 | 20.000.00 |0.00 |0.00 |58.20|25.00 |83.20

**4548%+* 3 2 6.00 19.02 0.00 [0.00 |1.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |36.74|0.00 |36.74

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 1615293 Plaza n® 17- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS
Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE GESTION ECONOMICA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**Q240*** 27 1 6.00 25.00 6.00 |0.00 |0.00 6.00 |15.41[0.00 |0.00 | 0.00 |52.41|25.00|77.41

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4589779 Plaza n® 18- N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sb: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA  Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y
GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**ABATH* 10 1 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**4585%+* 46 1 8.00 25.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |12.73|0.00 |0.00 | 0.00 |45.73|25.00|70.73

**QQ32%*+* 26 2 8.00 22.90 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |14.740.00 |0.00 | 0.00 |45.64|5.00 |50.64

**4548*+* 3 1 6.00 19.02 7.00 |0.00 |1.00 7.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |43.74|3.00 |46.74

**421 9%+ 25 1 6.00 22.92 0.00 |0.00 ]0.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |39.64|5.00 |44.64

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4679313 Plaza n® 19-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: CONSEJERO TECNICO / CONSEJERA TECNICA  Centro Direc-
tivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**QQ44x*+* 41 4 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**Q8Q7r+* 28 2 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**2340%** 5 1 4.00 15.90 9.00 |0.00 |1.00 9.00 |16.75[0.00 |0.00 | 0.00 |46.65|25.00|71.65

**4 Q1 QH+* 25 2 6.00 22.92 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |39.64|5.00 |44.64

**A4548++* 3 3 6.00 19.02 4.00 |0.00 ]1.00 4.00 |10.72 | 0.00 |0.00 |0.00 |40.74|3.00 |43.74

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4692585 Plaza n% 20-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA DE COORDINACION CONVENIOS CO-
LABORACION  Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**QBQ7*+* 28 3 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**8043**+* 38 1 6.00 20.30 9.00 |0.00 |1.00 9.00 | 20.00|0.00 |0.00 |0.00 |56.30|25.00]81.30

**4QL QR+ 25 3 6.00 22.92 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |39.64|5.00 |44.64

**4548*+* 3 4 6.00 19.02 0.00 |0.00 ]1.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |36.74|3.00 |39.74

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5075274  Plaza n% 21-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA DE SEGURIDAD Y TT. TURISTICAS
Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**QBQ7*+* 28 4 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**2010*+* 7 1 4.00 12.97 9.00 |0.00 |1.00 9.00 |[8.04 [0.00 |0.00 |0.00 |35.01)|25.00]60.01

**4548%+* 3 5 6.00 19.02 0.00 [0.00 |1.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |36.74|3.00 |39.74

**4 Q1 QH+* 25 4 6.00 22.92 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |10.72/0.00 |0.00 |0.00 |39.64|0.00 |39.64

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5075298 Plaza n% 22-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA  Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y
GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**QQ44x*+* 41 5 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**QQ32+*+* 26 3 8.00 22.90 9.00 |0.00 |0.00 9.00 |14.74[0.00 |0.00 | 0.00 |54.64|5.00 |59.64

**8520%** 21 1 6.00 7.09 9.00 |0.00 |0.00 9.00 |10.05[0.00 |0.00 |0.00 |32.14|25.00|57.14

**4 Q1 QH+* 25 5 6.00 22.92 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |39.64|5.00 |44.64

**A4548++* 3 6 6.00 19.02 0.00 |0.00 ]1.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |36.74|3.00 |39.74

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 1996526 Plaza n% 23- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE CENTROS TECNOLOGICOS
Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**GT748*+* 20 1 6.00 20.51 9.00 |0.00 |0.00 9.00 [11.39{0.00 |0.00 | 0.00 |46.90|25.00|71.90

**QQ55**+* 49 4 6.00 19.02 6.00 |0.00 |1.00 6.00 |9.38 [0.00 |0.00 |0.00 |41.40|12.50|53.90

QAT TH* 32 3 6.00 19.02 0.00 |0.00 |O0.00 0.00 |13.40[0.00 |0.00 |0.00 |38.42|3.00 |41.42

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 2154576  Plaza n® 24- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: DIRECTOR / DIRECTORA DE PROGRAMA DEPARTAMEN-
TO TECNICO Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**Q080*** 55 1 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R0O11
**QQ44r+* 41 6 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**399Q** 13 1 6.00 25.00 9.00 |0.00 |1.00 9.00 [11.39{0.00 |0.00 |0.00 |52.39|25.00]|77.39
**QQ55**+* 49 1 6.00 19.02 7.00 |0.00 |1.00 7.00 |9.38 [0.00 |0.00 |0.00 |42.40|12.50|54.90
QLT TH* 32 4 6.00 19.02 3.00 |0.00 |0.00 3.00 |13.40{0.00 |0.00 |0.00 |41.42|3.00 |44.42
**828 1 *+* 52 4 6.00 8.56 0.00 [0.00 ]1.00 0.00 |4.69 [0.00 |0.00 |0.00 |20.25|3.00 |23.25

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participaciéon que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5075287 Plaza n% 25-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO  Centro Directivo: DIV.DE
PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**QQ44x*+* 41 7 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**B741r+* 50 3 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**AB554%+* 15 1 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**4349%+* 30 1 8.00 25.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |20.00|0.00 |0.00 |0.00 |53.00]19.00]|72.00
**6419*+* 42 5 4.00 19.02 4.00 [0.00 |1.00 4.00 | 20.00 | 0.00 |0.00 |0.00 |48.02]17.00 | 65.02
**0Q11*+* 31 1 6.00 19.40 0.00 |0.00 |o0.00 0.00 |20.000.00 |0.00 |0.00 |45.4019.00 |64.40
**Q845++* 34 2 8.00 23.80 3.00 |0.00 |1.00 3.00 |[8.04 [0.00 |0.00 |0.00 |43.84|20.00]63.84
QLT TH* 32 2 6.00 19.02 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |13.40|0.00 |0.00 | 0.00 |38.42|20.00 | 58.42
**QQ55**+* 49 3 6.00 19.02 0.00 [0.00 |1.00 0.00 [9.38 [0.00 |0.00 | 0.00 |35.40|23.00 |58.40
**2620%*+* 43 1 6.00 19.02 4.00 |0.00 |0.00 4.00 |10.05|0.00 |0.00 |0.00 |39.07]12.00 |51.07
**4290%+* 14 3 0.00 2.60 0.00 [0.00 |1.00 0.00 [17.42{0.00 |0.00 |0.00 |21.02|14.00 | 35.02
**1963*+* 37 2 4.00 13.02 0.00 |0.00 |O0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 |0.00 |30.42|3.00 |33.42
**8281r+* 52 5 6.00 8.56 0.00 |0.00 |1.00 0.00 |4.69 |[0.00 |0.00 |0.00 |20.25]13.00 | 33.25
**0678*+* 44 5 4.00 9.55 6.00 |0.00 |1.00 6.00 |8.04 [0.00 |0.00 |0.00 |28.59|4.00 |32.59

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4679789 Plaza n% 26- N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 24  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N24  Centro Directivo: DIV.DE
PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**AB554%+* 15 2 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**4349%+* 30 2 10.00 25.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 | 20.00|0.00 |0.00 |0.00 |55.00]20.00] 75.00

**Q845**+* 34 1 10.00 25.00 3.00 |0.00 |1.00 3.00 [8.04 [0.00 |0.00 |0.00 |47.04|22.00]|69.04

**GLTTH* 32 5 8.00 25.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 |0.00 |46.40|21.00|67.40

**1963*+* 37 9 4.00 13.02 0.00 |0.00 ]0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 | 0.00 |30.42|9.00 |39.42

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 3751228 Plaza n® 27- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 24  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION DE CONV. PROY. INFR. Y ACC.
ESP. Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**AB554%+* 15 3 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**4349%+* 30 3 10.00 25.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 | 20.00|0.00 |0.00 |0.00 |55.00]20.00] 75.00

**Q845**+* 34 3 10.00 25.00 3.00 |0.00 |1.00 3.00 [8.04 [0.00 |0.00 |0.00 |47.04|22.00]|69.04

**GLTTH* 32 6 8.00 25.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 |0.00 |46.40|21.00|67.40

**1963*+* 37 10 4.00 13.02 0.00 |0.00 ]0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 | 0.00 |30.42|9.00 |39.42

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5043848 Plaza n® 28- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: DIV.DE
PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**AB554%+* 15 4 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**5850*+* 53 5 6.00 13.68 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |9.38 [0.00 |0.00 |0.00 |29.06|25.00|54.06

**4500%** 16 4 6.00 12.11 0.00 |0.00 |O0.00 0.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |20.12|16.00 ] 36.12

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4686158 Plaza n% 29-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: DIV.DE
PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**AB554%+* 15 5 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**4500%*+* 16 5 6.00 12.11 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |20.12|16.00 ] 36.12

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE
2 INVESTIGACION

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5129313  Plaza n°: 30-I

N° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22

PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE PLANIFICACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22

Centro Directivo: DIV.DE

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG | EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**Q522%+* 4 1 0.00 0.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado
R002 Situacién administrativa no permitida
R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales
R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R038 No pertenecer a la Administracion Especifica
RO41 Estar en suspension firme
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4613399 Plaza n% 31-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: CONSEJERO TECNICO / CONSEJERA TECNICA  Centro Direc-
tivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**QQ44x*+* 41 8 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**Q8Q7r+* 28 5 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**4086*** 45 1 6.00 17.60 6.00 |0.00 |1.00 6.00 | 14.07 [ 0.00 |0.00 | 0.00 |44.67|25.00 | 69.67

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
g INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 1903851 Plaza n% 32- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INVESTIGACION Y TECNO-
LOGIA AREA AGRICOLA  Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**QQ44x*+* 41 9 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**Q8Q7r+* 28 8 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**G41Qr+* 42 3 4.00 19.02 9.00 |0.00 |1.00 9.00 |20.00|{0.00 [0.00 |0.00 |53.02|17.00]70.02
**GLTTH* 32 8 6.00 19.02 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 |0.00 |38.42|15.00 |53.42
**3909**+* 56 3 8.00 17.93 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |16.08 | 0.00 |0.00 | 0.00 |42.01)|11.00]53.01
**0678*+* 44 1 4.00 9.55 9.00 |0.00 |1.00 9.00 [8.04 [0.00 |0.00 |0.00 |31.59|15.0046.59
**4290%+* 14 1 0.00 2.60 6.00 |0.00 |1.00 6.00 |17.42{0.00 |0.00 | 0.00 |27.02|14.00|41.02
**8281r+* 52 1 6.00 8.56 0.00 |0.00 |1.00 0.00 |[4.69 |[0.00 |0.00 |0.00 |20.25]18.00 | 38.25
**1963*+* 37 3 4.00 13.02 0.00 |0.00 |O0.00 0.00 |13.40|0.00 |0.00 |0.00 |30.42|7.00 |37.42

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 3450398 Plaza n% 33- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INVESTIGACION Y TECNO-
LOGIA AREA FORESTAL Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**QBQ7*+* 28 9 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**QQ44r+* 41 10 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**4095**+* 54 1 8.00 25.00 9.00 |0.00 |0.00 9.00 |10.05[0.00 |0.00 |0.00 |52.05]|11.00 |63.05
**GLTTH* 32 7 6.00 19.02 3.00 |0.00 |0.00 3.00 |13.40{0.00 |0.00 |0.00 |41.42|8.00 |49.42
**3909**+* 56 2 8.00 17.93 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |16.08 |0.00 |0.00 | 0.00 |42.01|6.00 |48.01
**0678*+* 44 2 4.00 9.55 4.00 [0.00 |1.00 4.00 [8.04 |0.00 |0.00 |[0.00 |26.59 |20.00 |46.59
**1963*+* 37 4 4.00 13.02 0.00 |0.00 |o0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 |0.00 |30.42|7.00 |37.42
**8281r+* 52 6 6.00 8.56 0.00 |0.00 ]1.00 0.00 |4.69 |[0.00 |0.00 | 0.00 |20.25]10.00 | 30.25

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacion competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4296583 Plaza n% 34- N° Plazas ofertadas: 1 ~ Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE ANALISIS Y ESTUDIOS
ECONOMICOS Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**Q080*** 55 2 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R0O11
**] 251 *+* 2 1 4.00 20.50 9.00 |0.00 |1.00 9.00 | 20.00 | 0.00 |0.00 |0.00 |54.50|25.00]|79.50
**4QEE** 8 1 8.00 25.00 8.00 |0.00 |0.00 8.00 |15.41[0.00 |0.00 | 0.00 |56.41|22.00]|78.41
**Q715%+* 36 1 8.00 22.89 3.00 |0.00 |1.00 3.00 | 20.00|0.00 |0.00 |0.00 |54.8915.0069.89
**6419*+* 42 4 4.00 19.02 7.00 |0.00 |1.00 7.00 | 20.00|0.00 |0.00 |0.00 |51.02|12.00 |63.02
**GLTTH* 32 9 6.00 19.02 0.00 |0.00 |o0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 |0.00 |38.42|7.00 |45.42

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4613396 Plaza n% 35- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE PROGRAMAS TECNOLOGI-
COS Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**0678*** 44 3 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R007
**9080**+* 55 3 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 RO11

QT4 r+* 50 1 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003, RO07
**Q8Q7r+* 28 6 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |[0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**AQE5R* 8 2 8.00 25.00 8.00 |0.00 |0.00 8.00 |15.410.00 |0.00 |0.00 |56.41|21.00|77.41

**5850**+* 53 1 4.00 10.28 0.00 |0.00 |o0.00 0.00 |9.38 [ 0.00 |0.00 |0.00 |23.66|20.00|43.66

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4704199 Plaza n® 36-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO Centro Directivo: DIV.DE
PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**Q080*** 55 4 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R0O11

**4290%+* 14 2 0.00 2.60 3.00 |0.00 |1.00 3.00 |17.42{0.00 |0.00 | 0.00 |24.02|10.00 | 34.02

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacion competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5075277 Plaza n® 37- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO DE MATERIALES Y NANOTEC-
NOLOGIAS Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**Q080*** 55 5 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R0O11
**B741r+* 50 2 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**QBQ7*+* 28 7 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**QQ44r+* 41 2 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |[0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**Q715%+* 36 2 8.00 22.89 3.00 |0.00 |1.00 3.00 | 20.00|0.00 |0.00 | 0.00 |54.89|23.00)|77.89
**4QBE*+* 8 3 8.00 25.00 8.00 |0.00 |0.00 8.00 |15.410.00 |0.00 |0.00 |56.41)|21.00|77.41
**G41Qr+* 42 2 4.00 19.02 7.00 |0.00 |1.00 7.00 |20.00|0.00 |0.00 |0.00 |51.0219.00 | 70.02
QLT TH* 32 10 6.00 19.02 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 | 0.00 |38.42|14.00 |52.42
**0678*+* 44 4 4.00 9.55 7.00 |0.00 |1.00 7.00 |8.04 [0.00 |0.00 |0.00 |29.5913.00]|42.59
**1963*+* 37 5 4.00 13.02 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 |0.00 |30.42|5.00 |35.42
**828 1 *+* 52 3 6.00 8.56 0.00 [0.00 ]1.00 0.00 |4.69 [0.00 |0.00 |0.00 |20.25]13.00 | 33.25

LA COMISION PROPONE A D/D2:

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 1961160 Plaza n® 38- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 24  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION TECNICA N24  Centro Directivo:
DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

QAT T 32 11 8.00 25.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |13.40[0.00 |0.00 | 0.00 |46.40|16.00 |62.40

**1963*+* 37 6 4.00 13.02 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 | 0.00 |30.42|13.00|43.42

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4702373 Plaza n® 39-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 24  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION TECNICA  Centro Directivo:
DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

QAT T 32 12 8.00 25.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |13.40{0.00 |0.00 | 0.00 |46.4016.00 |62.40

**1963*+* 37 7 4.00 13.02 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 | 0.00 |30.42|13.00|43.42

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacion competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4704179 Plaza n® 40-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: Al - A2 Nivel: 24  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION TECNICA PROGRAMAS INTER-
NACIONALES Centro Directivo: DIV.DE PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

QAT T 32 13 8.00 25.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |13.40{0.00 |0.00 | 0.00 |46.4016.00 |62.40

**1963*+* 37 8 4.00 13.02 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 | 0.00 |30.42|13.00|43.42

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacion la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacion competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 2806856 Plaza n% 41- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: DIV.DE
PROGR.Y GEST. ECONOMICA Y ADMTVA. / SUBDIVISION DE SEGUIMIENTO Y JUSTIFICACION DE AYUDAS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**4500%** 16 6 6.00 12.11 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |[2.01 [0.00 |[0.00 |0.00 |20.12|25.00]|45.12

**5850*+* 53 8 6.00 13.68 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |9.38 | 0.00 |0.00 |0.00 |29.06]|16.00 | 45.06

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4458892 Plaza n% 42- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22  Centro Directivo: DIVI-
SION DE COORDINACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO CIENTIFICO Y TECNICO

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG | EXCL

Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4598737 Plaza n® 43- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 Nivel: 29  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE DEPARTAMENTO TECNICO Centro Directivo:
DIV.DE COORD., EVAL.Y SEG. CIENT.Y TECN. / SUBDIVISION DE PROGRAMAS TEMATICOS CIENTIFICO-TECNICOS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**QBQ7*+* 28 1 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003

**QQ32+*+* 26 1 6.00 17.90 9.00 |0.00 |0.00 9.00 |14.74 [ 0.00 |0.00 | 0.00 |47.64|25.00|72.64

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacién que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE
2 INVESTIGACION

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022

PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5129391  Plaza n°: 44-|

N° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22

COORD., EVAL.Y SEG. CIENT.Y TECN. / SUBDIVISION DE PROGRAMAS TEMATICOS CIENTIFICO-TECNICOS

Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22

Centro Directivo: DIV.DE

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**5850*** 53 6 6.00 13.68 0.00 [0.00 |0.00 0.00 [9.38 [0.00 |[0.00 |0.00 |29.06|25.00|54.06

**4500%*+* 16 7 6.00 12.11 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |20.12|17.00]|37.12

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado
R002 Situacién administrativa no permitida
R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales
R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R038 No pertenecer a la Administracion Especifica
R041 Estar en suspension firme
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5043847 Plaza n® 45-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: DIV.DE
COORD., EVAL.Y SEG. CIENT.Y TECN. / SUBDIVISION DE PROGRAMAS TEMATICOS CIENTIFICO-TECNICOS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**5850*** 53 9 6.00 13.68 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |9.38 [0.00 |0.00 | 0.00 |29.06|25.00|54.06

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4271186 Plaza n® 46-1 N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: C1 - C2 Nivel: 17  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: PROGRAMADOR / PROGRAMADORA DE PRIMERA
Centro Directivo: DIV.DE COORD., EVAL.Y SEG. CIENT.Y TECN. / SUBDIVISION DE PROGRAMAS TEMATICOS CIENTIFICO-TECNICOS

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**0460*** 19 1 10.00 25.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 | 20.00 | 0.00 |0.00 | 0.00 |55.00 | 25.00 | 80.00

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No tener en la aplicacion la informacion del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas gue tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




%ﬁ AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5075299 Plaza n% 47- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO Centro Directivo: DIV.DE
COORD., EVAL.Y SEG. CIENT.Y TECN. / SUBDIVISION DE COORDINACION Y EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**4204*+* 29 1 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R0O11
**B741r+* 50 4 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**Q080*** 55 6 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R0O11
**Q8Q7r+* 28 10 0.00 0.00 0.00 [0.00 |O0.00 0.00 |[0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**QQ44x+* 41 1 0.00 0.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 [0.00 |0.00 |0.00 |0.00 R003
**3909**+* 56 1 8.00 25.00 0.00 |0.00 |o0.00 0.00 |16.08 |0.00 |0.00 | 0.00 |49.08|8.00 |57.08
**QQ55*+* 49 2 6.00 19.02 0.00 [0.00 |1.00 0.00 [9.38 [0.00 |0.00 |0.00 |35.40|21.00 |56.40
QLT TH* 32 1 6.00 19.02 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |13.400.00 |0.00 | 0.00 |38.42|13.00|51.42
**2620%*+* 43 2 6.00 19.02 7.00 |0.00 |0.00 7.00 |10.05[0.00 |0.00 |0.00 |42.07|4.00 |46.07
**Q702+*+* 35 1 6.00 19.02 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |10.72{0.00 |0.00 |0.00 |35.74|3.00 |38.74
**1963*+* 37 1 4.00 13.02 0.00 |0.00 |o0.00 0.00 |13.40{0.00 |0.00 |0.00 |30.42|4.00 |34.42
**828 1 r+* 52 2 6.00 8.56 0.00 |[0.00 |1.00 0.00 |4.69 [0.00 |0.00 |0.00 |20.25|11.00]31.25

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacion la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacion competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022
2 INVESTIGACION PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 1115954  Plaza n® 49- N° Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: A2 - C1 Nivel: 22  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION  Centro Directivo: DIV.DE
COORD., EVAL.Y SEG. CIENT.Y TECN. / SUBDIVISION DE COORDINACION Y EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.

**5850*** 53 7 6.00 13.68 0.00 [0.00 |0.00 0.00 [9.38 [0.00 |[0.00 |0.00 |29.06|18.00|47.06

**4500%*+* 16 8 6.00 12.11 0.00 |0.00 ]o0.00 0.00 |2.01 [0.00 |0.00 |0.00 |20.12|17.00]|37.12

LA COMISION PROPONE A D/D2

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situacién administrativa no permitida

R003 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R011 No tener en la aplicacién la informacién del Certificado de Méritos generales

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1

R038 No pertenecer a la Administracién Especifica

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




I

AGENCIA ESTATAL DE
2 INVESTIGACION

CONCURSO DE MERITOS ORDEN CONCURSO ESPECIFICO 2022

PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5129392  Plaza n°: 52-|
COORD., EVAL.Y SEG. CIENT.Y TECN. / SUBDIVISION DE COORDINACION Y EVALUACION

N° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: A2 - C1 Nivel: 22

Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SECCION N22

Centro Directivo: DIV.DE

APELLIDOS Y NOMBRE | ID SOL | PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
Grad.Nv | Val.TD-T*M | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Cony. | Hijos | Famil.
**5850*** 53 10 6.00 13.68 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |9.38 [ 0.00 |0.00 |0.00 |29.06|18.00|47.06

LA COMISION PROPONE A D/D?;

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado
R002 Situacién administrativa no permitida
R003 Desistimiento por parte del interesado

R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales
R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizacién competente
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, 0 en los supuestos previstos en articulo 20.1
R038 No pertenecer a la Administracion Especifica
RO41 Estar en suspension firme
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder




