MANUAL DE AYUDA BOLSA DE TECNOLOGOS EMPLEA

En estas lineas se exponen de forma exhaustiva los diferentes pasos a realizar, tanto por el Tecndlogo
(para exponer su perfil en la pagina anteriormente mencionada) como por la Entidad (para localizar
tecndlogos de su interés). El proceso completo requiere, tanto de la accidn del Tecnélogo como de la
Entidad y consta de los pasos siguientes:

Por parte de Tecnélogo:
1. Darsede alta
2. Cumplimentar el formulario cv
3. Enviar telematicamente la ficha

Por parte de la Entidad:
e Conexidn via internet a la pagina del "Bolsa de Tecndlogos"
e Accesoy consulta de C.V. de tecndlogos
e Contactar con los tecndlogos de su interés

Tecndlogo:

1.- Darse de alta

A. REGISTRO INICIAL

Todo Tecndlogo que desee exponer su C.V. abreviado en la pagina WEB de la Bolsa de Tecndlogos se
ha de registrar como nuevo usuario para poder entrar en la aplicacién.

La aplicacion presenta una pantalla, titulada Entrada a la Bolsa de Tecndlogos, con dos ventanas. La
superior de la pantalla es la de Entrada de Tecndlogos que abre la ventana Registro en la Bolsa de
Tecndlogos donde le pedirdn una serie de datos obligatorios para darse de alta como usuario. Dichos
datos son:

e Correo Electrénico de contacto, que es el que -eventualmente- la entidad interesada en su
perfil utilizara para contactar.
e Idioma de Cumplimentacidon de la ficha (espafiol o inglés).

Registro en el Sistema Puente

Carreo Electrénico:

Idioma de Cumplimentacidn: Espafiol

Entrar [l Volver|

Al cabo de unos minutos de haber pulsado la tecla entrar, recibird en el correo electrénico, el usuario
y la clave para poder entrar desde ese momento en la aplicacidn. El acceso al sistema se realizara
siempre mediante usuario/clave.



BOLSA DE TECNOLOGOS

Punto de encuentro entre tecndlogos y entidades interesadas en el programa

Entrada de Tecnologos

El objetivo del Sistema Puente es facilitar el contacto entre los tecnologos interesados en ser contratados para una de las
actividades contempladas en Emplea v las entidades potenciales contratantes.

Para ello, suministra a dichas entidades una informacion basica, académica v profesional, a través del extracto de CV, que es
la ficha a cumplimentar por los tecndlogos en el sistema. Dicha ficha esta neutralizada, en el sentido de que no contiene
referencias personales de ningin tipo.

Si una entidad estd interesada en un determinado perfil puede, a través del sistema, remitir automaticamente al tecndlogo
correspondiente unos datos de contacto por si éste deseara entrar en contacto con la entidad y ampliar la informacién sobre
su CV.

Hasta ese momento, cada una de las partes no conoce los datos concretos de la otra, garantizando asi a las entidades
discrecion sobre el perfil objeto de su blusqueda, aspecto este gue en algunos campos v especialidades es muy delicado; al
tiempo gue se salvaguarda la identidad del tecnélogo.

La utilizacion del sistema es libre por las dos partes v nunca es requisito previo para contratar o ser contratado a través del
programa.

Usuario:
Clave:

m Clvido Clave

Si auin no se ha registrado en el sistema pulse ERIM

Entrada de entidades

Biisqueda de Tecnélogos

B. CAMBIO DE CLAVE

Si se desea cambiar de clave, puede hacerse mediante la opcién "cambiar clave", para ello se
introducira:

e Usuario

e C(lave

¢ Nueva clave

e Repetir la nueva clave
Una vez pulsado el botén cambio clave, automaticamente la aplicacion le indicara si se ha modificado
con éxito, si ha sido asi, a partir de ese momento sélo debera utilizar la nueva clave.

C. OLVIDO DE CLAVES

Para el caso de olvido de la clave, se podrd utilizar la opcién olvido clave: para ello introducird el
correo electrénico y pulsara la tecla enviar, y en esa misma direcciéon de correo recibira su clave
nuevamente.

2.- Cumplimentar la ficha
Entre nuevamente, en la aplicacién con su usuario y su contrasefa: le aparecera la primera pantalla
de las seis de que consta la ficha CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO.

En ella existen dos filas de siete teclas marcadas con:
‘ Guardar \ => | <= ‘ Enviar ‘ Borrador ‘ Eliminar ‘ Salir |

e Guardar, es la opcion que debe utilizar para salvar los datos introducidos y las posibles
modificaciones que realice. Le rogamos tenga presente, cuando esté cumplimentando su



formulario, que pasado un cierto tiempo de inactividad variable segln la carga de trabajo del
servidor- la aplicacién se desconecta solo, por lo que le aconsejamos guarde su trabajo
frecuentemente mediante esta opcion.

e =>que desplaza a la pantalla siguiente guardando la pantalla actual.

e <=que desplaza a la pantalla anterior guardando la pantalla actual.

e Enviar, que envia la ficha a la base de datos una vez cumplimentado correctamente. Una vez
enviado, no podra realizar cambio en su curriculum. Le recomendamos que imprima un
borrador y verifique que todos los campos se visualizan correctamente.

e Borrador, que genera un borrador de su curriculum, que podrad guardar, visualizar y/o
imprimir. Tenga presente que lo que se imprimira sera la ultima versidn que guardo. Esto es,
si ha realizado cambios, debe guardarlos primero mediante la opcién "guardar" y después
imprimir ya el borrador.

e El borrador es de cardcter informativo, para ayudarle a cumplimentar la ficha por si le
interesa tenerlo en formato papel en algin momento del proceso. Lleva incorporada la
marca de agua correspondiente a "borrador".

e Eliminar, que elimina la ficha de la base de datos.

e Salir, con lo que se sale de la aplicaciéon. Esta opcién le lleva a la pagina de registro y guarda
automaticamente los cambios de la pagina.

En las 6 pantallas de la ficha se solicitan los siguientes datos:

1. Formacion académica. Cada ficha tiene dos campos de titulacién académica lo que permite
cumplimentar licenciatura y doctorado, pero si el tecndlogo no es doctor basta con
cumplimentar la de su licenciatura. En caso de que el tecnélogo posea varios perfiles, éste podra
exponer cada uno de ellos en fichas independientes, registrandose como usuario diferente en
cada una de ellas. Asi si un tecnélogo es doctor, puede optar por cumplimentar una ficha como
tal pero nada le impide hacer lo mismo con su perfil como tecndlogo basandose sélo en su
titulacién superior y su experiencia en |+D+i. El propio sistema le preguntara al principio en
calidad de qué quiere aparecer. Lo mismo es aplicable si un tecndlogo tiene varias titulaciones,
experiencias profesionales o grados.

Dado la diversidad de las denominaciones académicas y las limitaciones de espacio se ruega
resumir a lo fundamental de una titulacién de cara a informar a las entidades con lo esencial

CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO

=

Guardar . Enviar Borrador Eliminar

Siguiente

Paso 1de &

Formacion académica (Denominacion Titulo, Universidad/Centro y afio obtencion):

* Recuerde que los campos titulacidn y universidad son limitados: sino le son suficientes no use abreviaturas sino que indique un nombre
resumido pero representativo.

Titulacion
Universidad Afio A
Titulacion
Universidad Afio v

Guardar __Kmn Enviar  Borrador Eliminar

2. Especializacion cientifico-tecnoldgica. Teniendo en cuenta que el programa EMPLEA esta abierto
a tecndlogos de cualquier nacionalidad se hace necesario establecer un criterio comun, bien
conocido, de clasificacidn a nivel mundial. Ademas, para ayudar a que las entidades estrechen lo



mas posible el ambito de su busqueda se utilizan hasta un mdaximo de dos criterios de
clasificacién: Campo y Disciplina correspondiente a los cédigos UNESCO.

CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO

Enviar Borrador Eliminar

Paso 2de 6

Especializacion cientifico-tecnologica, indicando los campos y disciplinas, segun los cédigos UNESCO, priorizada por
orden de mayor a menor tiempo de dedicacion:

Campo Disciplina
b b
v b

Guardar s . Enviar Borrador Eliminar

3. Formacion y experiencia profesional. Al igual que en los dos casos anteriores el nimero maximo
de conjunto de datos es de dos, estando limitado el campo de actividad realizada a un tope de
200 caracteres.

CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO

=
-ﬂr Guardar ‘4nmr‘ Enviar Borrador Eliminar
Paso 3de 6
Formacion y experiencia profesional adguiridas:
Tipo de Centro: hd
Duracién de la estancia: N2 de afios: ¥  N° de meses: hd

Actividad realizada:
Caracteres Permitidos: 1000

Tipo de Centro: hd

Duracién de la estancia:  N° de afios: ¥ N© de meses: v
Actividad realizada:
Caracteres Permitidos: 1000

Enviar  Borrador Eliminar




4. Formacion en gestion de proyectos y actividades de I+D+l: En este apartado, el tecndlogo
puede aportar informacidon sobre la realizaciéon de cursos de formacién, indicando aspectos
como duracién y contenido.

CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO

Ttz uly

Guardar 5 Enviar Borrador Eliminar

Paso 4 de 6

Formacion en gestion de proyectos y actividades de 1+D+l, de similares caracteristicas a las exigidas en las
convocatorias EMPLEA-2014 (BOE del 12-11-2013) vy EMPLEA-2015 (BOE del 24-02-2015):

iHa realizado algin curso de formacién homologado al exigido en las convocatorias EMPLEA
2014 0 EMPLEA 20157:
Si la contestacion es SI, por favor, rellene el siguiente cuestionario:

Tipo de Centro: |

Tipo de Curso: (indicar si el curso esta orientado al programa obligatorio exigido en las
convocatorias EMPLEA 2014 o EMPLEA 2015 para titulados universitarios o para titulados no
universitarios FPGS):

Caracteres Permitidos: 200

Duracion de la estancia:  N° de afios NP de meses

Especificar los temas del programa de estudios realizado:
Caracteres Permitidos: 1000

LEl tecndlogo estd inscrito en alguna Bolsa de Trabajo de alguna institucion publica?:: |

Si la contestacidn es SI, por favor, indigue |a entidad publica::
Caracteres Permitidos: 200

Guardar Enviar Borrador Eliminar

nberior Siguients




5. Conocimiento de idiomas. Esta ventana estd limitada a la introduccion de un maximo de tres
idiomas.

CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO

Enviar  Borrador Eliminar
Paso 5de e
Conocimiento de idiomas incluyendo el propio:
Idioma Lee Habla Escribe
w - h
w w b

__ Guardar ‘-G|lm|" Enviar Borrador Eliminar

6. Medio de contacto. Se introduce Unicamente el teléfono, ya que el correo ha sido introducido
anteriormente.

CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO

Enviar Borrador Eliminar

Paso 6 de 6

Medio de contacto:

Teléfono Correo electrénico

Enviar  Borrador Eliminar

A continuacidn se amplia la informacién sobre los siguientes apartados:

Formulario definitivo.

Una vez cumplimentados todos los datos de la ficha y siempre que éste no presente errores, el
Tecndlogo puede obtener el impreso de la ficha definitiva. Tenga presente que lo que se imprimird
serd la ultima versidn que guardd. Esto es importante para recordar ya que si ha realizado cambios
en la ficha debe guardarlos primero mediante la opcién guardar y después enviar.

Si el programa detecta errores o carece de informacién obligatoria, devolvera una ventana indicando
los errores que deben subsanarse.

Si, por el contrario, el cuestionario estda completo y es correcto, aparecerd el mensaje de aviso
confirmdandolo, y se le ofrecera la posibilidad de enviarlo en ese mismo momento mediante la tecla
correspondiente ENVIAR.



CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO

Enviar Borrador Eliminar

Una vez enviada, no podra realizar cambio en su curriculum.
Le recomendamos que imprima un borrador vy verifigue que todos los campos se visualizan
corectamente

Fecha de validez (DD/MM/AAAN):

Enviar  Borrador Eliminar

CURRICULUM VITAE DEL TECNOLOGO

Imprimir Eliminar Salir

Su solicitud est3d enviada.
No puede realizar cambios.

Imprimir Eliminar

Entidad
I. ACCESO Y CONSULTA DE C.V. DE TECNOLOGOS
En la pantalla Entrada a la Bolsa de Tecndlogos aparece la opcidn Entrada de Entidades.



BOLSA DE TECNOLOGOS

Punto de encuentro entre tecndlogos y entidades interesadas en el programa

Entrada de Tecnologos

El objetivo del Sistema Puente es facilitar el contacto entre los tecnologos interesados en ser contratados para una de las
actividades contempladas en Emplea v las entidades potenciales contratantes.

Para ello, suministra a dichas entidades una informacion basica, académica v profesional, a través del extracto de CV, que es
la ficha a cumplimentar por los tecndlogos en el sistema. Dicha ficha esta neutralizada, en el sentido de que no contiene
referencias personales de ningin tipo.

Si una entidad estd interesada en un determinado perfil puede, a través del sistema, remitir automaticamente al tecndlogo
correspondiente unos datos de contacto por si éste deseara entrar en contacto con la entidad y ampliar la informacién sobre
su CV.

Hasta ese momento, cada una de las partes no conoce los datos concretos de la otra, garantizando asi a las entidades
discrecion sobre el perfil objeto de su blusqueda, aspecto este gue en algunos campos v especialidades es muy delicado; al
tiempo gue se salvaguarda la identidad del tecnélogo.

La utilizacion del sistema es libre por las dos partes v nunca es requisito previo para contratar o ser contratado a través del
programa.

Usuario:
Clave:

Cambio Clave
Entrar Clvide Clave
Si auin no se ha registrado en el sistema pulse ERIM

/\

Entrada de entidades

Biisqueda de Tecnélogos
.
e

Pulsando la tecla Busqueda de Tecndlogos, llegamos a la pantalla Bolsa de Tecndlogos, Busqueda de
Tecndlogos, en la que se distinguen cuatro cajas de seleccidn y una tecla volver que permite
retroceder a la pantalla anterior.

Sistema Puente.
Busqueda de Tecnologos

Unesco: e = : Volver

ICon curso de formacion homologado: Jlilg

Seleccione los parametros de busqueda.

En las dos cajas superiores de la izquierda se pueden elegir el Campo y la Disciplina cientifico-
tecnoldgicas que interesan a la Entidad, segln la clasificacidn internacional seguida por la Bolsa de
Tecndlogos.

En la caja derecha existen las opciones de ver un listado con todas las fichas o sélo aquellas que
cumplen un determinado criterio temporal.

En la caja inferior izquierda, se pueden seleccionar Tecndlogos que dispongan de curso de formacion
como gestor de I1+D+i, homologado.

La lista que se obtiene, para las selecciones realizadas (campo y disciplina, fechas, grado/titulo) ,
indicara un conjunto de Referencia y Fechas de Publicacidon, teniendo cada una la opcién de ver la
ficha de cvy, eventualmente, la opcidn de contactar.



Sistema Puente.
Busqueda de Tecndlogos

12 Mptemiboas

«Teedas ias Dncginass

N® de Referencia Feecha de Publicacidn
1 2014/0007176 01/07/2014 [Curricutum vitae]
2 2014/0007115 08/03/2014 [Curriculum Vitae]

Il. CONTACTAR CON LOS TECNOLOGOS DE SU INTERES

Para poder entrar en contacto con el tecndlogo de su interés, la entidad deberd pulsar la tecla
contactar, con lo que se abrird una pantalla en la que debe cumplimentar los campos indicados:
Empresa, Persona de contacto, nimero de teléfono, correo electrénico y el valor de la imagen de
verificacidn (por motivos de seguridad). A continuacion la entidad pulsa la tecla enviar y la aplicacion
envia automdticamente al correo electrénico del tecnélogo dicha informacién. Queda a la decisién
del tecndlogo ponerse en contacto con la entidad si es de su interés.

Sistema Puente

Contactar con referencia: 2014/0007248

Los datos que aporta la entidad en esta pantalla, seran remitidos automaticamente al )
investigador correspondiente a la referencia guien podra ponerse en contacto con la entidad si
es de su interés. La utilizacion de una imagen de verificacion es una herramienta de seguridad
del propio proceso informatico y no afecta al contenido.

Entidad:

Persona de Contacto:

Namero de Teléfono:

Correo Electranico:

Imagen de Verificacion: "'4?_3:32313':"-:
Introduzca el valor que aparece en la imagen de arriba:




