Convocatoria de ayudas de Proyectos de Investigación Fundamental no orientada

MEMORIA TÉCNICA PARA PROYECTOS TIPO A o B

1. RESUMEN DE LA PROPUESTA (Debe rellenarse también en inglés)
INVESTIGADOR PRINCIPAL:

TÍTULO DEL PROYECTO:

	RESUMEN 

(breve y preciso, exponiendo solo los aspectos más relevantes y los objetivos propuestos)

	



PROJECT TITLE:

	SUMMARY

(brief and precise, outlining only the most relevant topics and the proposed objectives)

	



2. INTRODUCCIÓN

(máximo 5 páginas)


Deben tratarse aquí: la finalidad del proyecto; los antecedentes y estado actual de los conocimientos científico-técnicos, incluyendo la bibliografía más relevante; los grupos nacionales o internacionales que trabajan en la misma materia específica del proyecto o en materias afines. 


3. OBJETIVOS DEL PROYECTO

(máximo 2 páginas)


3.1. Describir brevemente las razones por las cuales se considera pertinente plantear esta investigación y, en su caso, la hipótesis de partida en la que se sustentan los objetivos del proyecto 

(máximo 20 líneas)

	


3.2. Indicar los antecedentes y resultados previos, del equipo solicitante o de otros, que avalan la validez de la  hipótesis de partida 

	


3.3. Enumerar brevemente, pero con claridad, precisión y de manera realista (es decir, acorde con la duración prevista del proyecto) los objetivos concretos que se persiguen. La novedad y relevancia de los objetivos (así como la precisión en la definición de los mismos) se mencionan explícitamente en los criterios de evaluación de las solicitudes

	1.

2. 

3.

4.




3.4. En el caso de Proyectos Coordinados, el coordinador deberá indicar (máximo dos páginas):

· los objetivos globales del proyecto coordinado, la necesidad de dicha coordinación y el valor añadido que se espera alcanzar con la misma;

· los objetivos específicos de cada subproyecto;

· la interacción entre los distintos objetivos, actividades y subproyectos;

· los mecanismos de coordinación previstos para la eficaz ejecución del proyecto.


4. METODOLOGÍA Y PLAN DE TRABAJO 

(en el caso de proyectos coordinados deberá abarcar a todos los subproyectos) 


Se deben detallar y justificar con precisión la metodología y el plan de trabajo que se proponen y debe exponerse la planificación temporal de las actividades, incluyendo cronograma (se adjunta un posible modelo).

· El plan de trabajo debe desglosarse en actividades o tareas, fijando los hitos que se prevé alcanzar en cada una de ellas. En los proyectos que empleen el Hespérides o se desarrollen en la zona antártica, deberán también incluir el plan de campaña en su correspondiente impreso normalizado.

· En cada una de las tareas, deben indicarse el centro ejecutor y las personas (ver apartados 2.1, 2.2 y 2.3 del formulario de solicitud) involucradas en la misma. Si en el proyecto participan investigadores de otras entidades no relacionados en el apartado 2.3 del formulario de solicitud, deberán exponerse los méritos científicos que avalan su participación en el proyecto.

· Si solicita ayuda para personal contratado, justifique claramente su necesidad y las tareas que vaya a desarrollar. Recuerde que sólo podrá solicitar costes de personal en régimen de contratación, no se podrán asignar becarios con cargo al capítulo de personal del proyecto. 

La adecuación de la metodología, diseño de la investigación y plan de trabajo en relación con los objetivos del proyecto se mencionan explícitamente en los criterios de evaluación de las solicitudes.


4.1 MODELO DE CRONOGRAMA (ORIENTATIVO)

En este cronograma debe figurar la totalidad del personal investigador incluido en el formulario de solicitud y, en su caso, el personal contratado que se solicite con cargo al proyecto. Debe subrayarse el nombre de la persona responsable, en cada tarea.

	Actividades/Tareas


	Centro

Ejecutor
	Persona responsable y otras involucradas
	Primer año (*)
	Segundo año (*)
	Tercer año (*)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |
	  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |

	
	
	
	
	
	


(*) Colocar una X en el número de casillas (meses) que corresponda

5. BENEFICIOS DEL PROYECTO, DIFUSIÓN Y EXPLOTACIÓN, EN SU CASO, DE LOS RESULTADOS

(máximo 1 página)


Deben destacarse, entre otros, los siguientes aspectos:

· Contribuciones científico-técnicas esperables del proyecto, beneficios esperables para el avance del conocimiento y de la tecnología y, en su caso, resultados esperables con posibilidad de transferencia ya sea a corto, medio o largo plazo. 
· Plan de difusión y, en su caso,  de explotación, de los resultados del proyecto, que se valorará en el proceso de evaluación de la propuesta y en el de seguimiento del proyecto. 


6. HISTORIAL DEL EQUIPO SOLICITANTE EN EL TEMA PROPUESTO 

(en caso de ser un Proyecto Coordinado, los apartados 6. y 6.1. deberán rellenarse por cada uno de los equipos participantes) 

(máximo 2 páginas)

Indicar las actividades previas del equipo y los logros alcanzados en el tema propuesto:

· Si el proyecto es continuación de otro previamente financiado, deben indicarse con claridad los objetivos ya logrados y los resultados alcanzados.

· Si el proyecto aborda un nuevo tema, deben indicarse los antecedentes y contribuciones previas relacionadas del equipo con el fin de justificar su capacidad para llevar a cabo el nuevo proyecto.

Este apartado, junto con el 3, tiene como finalidad determinar la adecuación y capacidad del equipo en el tema y, en consecuencia, la viabilidad de la actividad propuesta.

 
6.1. FINANCIACIÓN PÚBLICA Y PRIVADA (PROYECTOS Y CONTRATOS DE I+D) DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO INVESTIGADOR 

Debe indicarse únicamente lo financiado en los últimos cinco años (2005-2009), ya sea de ámbito autonómico, nacional o internacional.

Deben incluirse también las solicitudes pendientes de resolución. 

	Título del proyecto o contrato
	Relación con la solicitud  que ahora se  presenta (1)
	Investigador Principal
	Subvención concedida o solicitada 
	Entidad financiadora y 

referencia del proyecto
	Periodo de vigencia o fecha de la solicitud  (2)

	
	
	
	EUROS
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(1) Escríbase 0, 1, 2 ó 3 según la siguiente clave: 0 = es el mismo tema; 1 = está muy relacionado; 2 = está algo relacionado; 3 = sin relación

(2)  Escríbase una C o una S según se trate de una concesión o de una solicitud.

7. CAPACIDAD FORMATIVA DEL PROYECTO Y DEL EQUIPO SOLICITANTE 

(en caso de Proyecto Coordinado deberá rellenarse para cada uno de los equipos participantes que solicite becas) 

Este apartado sólo debe rellenarse si se ha respondido afirmativamente a la pregunta correspondiente en el cuestionario de solicitud.

Debe justificarse que el equipo solicitante está en condiciones de recibir becarios (del Subprograma de Formación de Investigadores) asociados a este proyecto y debe argumentarse la capacidad formativa del equipo. 

Nota: el personal necesario para la ejecución del proyecto deberá incluirlo en el apartado de personal del presupuesto solicitado. La concesión de becarios FPI, sólo será posible para un número limitado de los proyectos aprobados, en función de la valoración del proyecto y de la capacidad formativa del equipo.
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