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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL GASTO vy ACUERDO DE INICIO DE
EXPEDIENTE PARA LA REALIZACION DE DETERMINADAS
ACTUACIONES EN EL AMBITO DE LA PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES EN LA AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION
(N° 2020C0000014)

I. ANTECEDENTES

Desde la declaracion del estado de alarma por el Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, se han adoptado una serie de medidas que limitan la movilidad de las personas al
objeto de contener el avance de la COVID-19. En el ambito de la Administracion
General del Estado, la Resolucion del Secretario de Estado de Politica Territorial y
Funcién Publica, de 10 de marzo de 2020, completada por Resolucion de 12 de marzo,

establecio las medidas a adoptar en los centros de trabajo con motivo de la COVID-I9.

Asimismo, el Ministerio de Sanidad publicé el dia 8 de abril de 2020 un “Procedimiento de
actuacioén para los servicios de prevencién de riesgos laborales frente a la exposicion al SARS-
CoV-2” en el que se recogen determinados factores a considerar a la hora de

reincorporarse a los puestos de trabajo.

La Secretaria General de Funcion Publica establecié una Instruccién el 22 de abril pasado,
sobre medidas y lineas de actuacion en materia de prevencion de riesgos laborales frente
al COVID-19 de cara a la reincorporacion presencial del personal. En esa instruccion se
establece que “en el dmbito de seguridad y salud laboral es necesario que cada departamento
y sus organismos dependientes, dentro de su dmbito organizativo, adopten o actudlicen sus
medidas y actuaciones preventivas o sus planes de contingencia y de continuidad, en base a los

criterios, pautas y recomendaciones que fijen las autoridades sanitarias competentes”.

En esta linea, el 30 de abril de 2020 el Ministerio de Sanidad publicé un documento de
“Orientaciones para los servicios de prevencion de la Administracién general del Estado para a
la redlizacion de los Planes de Contingencia establecidos en la Instruccion de la Secretaria
General de Funcién Publica sobre medidas y lineas de actuaciéon en materia de prevencién de
riesgos laborales frente al COVID-19 de cara a la reincorporacién presencial del personal” y
para la aplicacién del Procedimiento de Actuacién para los Servicios de Prevencion de Riesgos
Laborales frente a la Exposicién al SARS-CoV-2”.
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Finalmente, se publica la “Resolucién del Secretario de Estado de Politica Territorial y Funcién
Publica de medidas a adoptar en los centros de trabajo dependientes de la Administracion
General del Estado con motivo de la aprobacion del Plan para la transicion hacia una nueva
normalidad, de 4 de mayo de 2020”.

Dado el caracter critico del servicio objeto de esta memoria, para la salud del personal
del edificio y para la seguridad de las personas, se considera que existen motivos de
urgencia suficientemente justificados que aconsejan su contratacion transitoria mediante
contrato menor hasta que se culmine el correspondiente instrumento, con un alcance

temporal mayor.

2. NECESIDAD

Establecer un marco adecuado para la reincorporacion fisica del personal a las
dependencias de la Agencia Estatal de Investigacion (AEl) que ésta debe asumir con sus

propios medios, al no estar contemplado este servicio por el Ministerio de adscripcion.

El objeto de este contrato pretende servir de apoyo al Responsable de Prevencion de
Riesgos Laborales de la AEl en la ejecucion de las medidas precisas de cara a la
reincorporacion del personal de la AEl en su puesto de trabajo, contempladas en el

correspondiente Plan.

3. COMPETENCIA

Conforme a lo establecido en el articulo 19 del Estatuto de la Agencia, son
responsabilidad de la Secretaria General, entre otras funciones, la tramitacion de los
expedientes de contratacién para adquisicion de bienes y servicios, los asuntos
generales, asi como la gestion de los asuntos horizontales que no se correspondan con

competencias especificamente atribuidas a otras unidades de la Agencia.

4. OBJETO

El objetivo del presente servicio es apoyar la actuacion del Responsable de Prevencion

de Riesgos Laborales de la AEl y de su equipo de apoyo, en el marco de las actuaciones
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que es necesario llevara a cabo para la incorporacion progresiva del personal a su puesto

de trabajo tras la crisis generada por el COVID-19.

En base a las orientaciones y directrices contenidas en los documentos referenciados
anteriormente, la Agencia Estatal de Investigacion esta elaborando un plan de
Contingencia que articula las medidas necesarias para garantizar, en tanto se mantenga
el estado de alarma y/o la situacion de crisis sanitaria, una adecuada prestacion de los
servicios en la Agencia Estatal de Investigacion (AEIl). Adicionalmente, el Plan contempla
las medidas y previsiones necesarias para afrontar la progresiva reincorporacion de los

empleados publicos a las dependencias de la AEI

Por ello, el objetivo del presente servicio es apoyar la actuacion del Responsable de
Prevencion de Riesgos Laborales de la AEl y de su equipo de apoyo, en el marco de las

siguientes actuaciones:

I. Clasificacién de los puestos de trabajo conforme a los tres grupos de riesgo definidos
por el Ministerio de Sanidad en el ‘Procedimiento de actuacion para los servicios de
prevencion de riesgos laborales frente a la exposicion al SARS CoV 2’ para que, en
base a esta clasificacion y tipologia del puesto de trabajo, determinen las medidas
preventivas a adoptar en cada caso:

* Personal con exposicién de riesgo: el que se encuentre en situaciones laborales
en las que se puede producir un contacto estrecho con un caso posible, probable
o confirmado de infeccion por el SARS-CoV-2, sintomatico.

* Personal con exposicién de bajo riesgo: el que se encuentre en situaciones
laborales en las que la relacion que se pueda tener con un caso posible, probable
o confirmado, que no incluye contacto estrecho.

* Personal con baja probabilidad de exposicién: el que no tiene atencion directa al
publico o, si la tiene, se produce a mas de dos metros de distancia, o dispone de
medidas de proteccion colectiva que evitan el contacto (barreras fisicas, como

mamparas de cristal, etc.).

2. Evaluacion de la presencia de personal trabajador especialmente sensible en relacién
a la infeccion de coronavirus SARS-CoV-2, establecer la naturaleza de especial
sensibilidad de la persona trabajadora y aconsejar sobre las medidas de prevencion,

adaptacion y proteccion. Para ello, tendra en cuenta la existencia o inexistencia de

Calle Torrelaguna 58 bis,
3 Planta 3
28027 Madrid
Teléfono: 916 037 897
Email: direccion@aei.gob.es



FIRMADO por : VICTORIA LEY VEGA DE SEOANE. A fecha : 13/05/2020 17:50:41

El documento consta de un total de 8 folios. Folio 4 de 8 - Cédigo Seguro de Verificacién: 1204105-17719430.Verificable en https://serviciosede.mineco.gob.es/csv/ segiin Orden Ministerial del 24/2/2011

g? MINISTERIO )
DE CIENCIA |

E INNOVACION AGENCIA
ESTATAL DE
INVESTIGACION

unas condiciones que permitan realizar el trabajo sin elevar el riesgo propio de la

condicion de salud de la persona trabajadora.

3. Establecimiento de protocolos de actuacion y notificacion para el caso de que alguna
persona ya incorporada presencialmente a su puesto de trabajo comenzara a

manifestar sintomas compatibles con COVID-19.

4. Evaluacion especifica del riesgo de transmision del SARS-COV-2 en los distintos
colectivos de la AEI, partiendo de la informacion recogida en la evaluacién de riesgos

de los puestos de trabajo.

5. Determinacion del uso de la proteccion individual adecuada y proporcional al riesgo
de cada puesto de trabajo en base a las medidas implantadas y a lo establecido por

las autoridades sanitarias en cada momento.

6. Valoracion de la necesidad de actualizar las medidas de emergencia, en especial las
referentes a la evacuacion y primeros auxilios, al escenario de incorporaciéon
progresiva y de exposiciéon al COVID-19.

7. Apoyo en la ejecucidon de cualesquiera otras medidas contempladas en el Plan de

Contingencia, actualmente en evaluacion.

5. JUSTIFICACION DE LA INSUFICIENCIA DE MEDIOS:

Los servicios objeto de contratacion son de naturaleza técnica y requieren una alta

especializacién, propia de un personal con un perfil muy especifico.

La Agencia dispone en el momento actual de un delegado de prevencion de riesgos
laborales y un equipo de apoyo, pero sin especializacién que la ejecucion de las medidas

que se han de acometer requiere.
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6. ESTIMACION DE N° DE PERSONAS Y PROPUESTA DE UBICACION:

La prestacion del servicio conlleva la asignacion de personal a completa disposicion del
Responsable de Prevencion de Riesgos Laborales, pero no se requiere una presencia

permanente en las instalaciones.

7. IMPORTE MAXIMO:

IMPORTE IMPORTE TOTAL IVA
IMPORTE IVA
NETO INCLUIDO
13.500 € 2.835€ 16.335 €

8. JUSTIFICACION DE NO ESTAR INCURRIENDO EN
FRACCIONAMIENTO DEL GASTO:

El presente contrato no altera en forma alguna el objeto del mismo con la intencién de
evitar la aplicacion de las reglas generales de contrataciéon. Asi mismo se verifica que el
contratista no ha suscrito mas contratos menores con el mismo objeto que individual o

conjuntamente superen la cifra sefalada de acuerdo con el articulo |18 de la LCSP.
Dadas las circunstancias es preciso atender de forma inmediata mediante un contrato

menor la prevencion de riesgos laborales en esta etapa de reincorporacion fisica del

personal al edificio debido a la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19.

9. PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO:

Este contrato menor se formaliza con una duracion estimada de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a la contabilizacion del documento de autorizacién y disposicion

(AD), en tanto se mantenga el estado de alarma y/o la situacion de crisis sanitaria.
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Forma de pago: se realizara la facturacion de este servicio en periodicidad mensual, a
razon de 6.750 €/mes + IVA (1.417,5 €/mes), con la forma de pago establecida por la

Administracion (factura electrénica cursada a través de FACe).

10. APLICACION PRESUPUESTARIA Y DISTRIBUCION DE
ANUALIDADES A EFECTOS DE PAGO.

El gasto se imputara a la aplicacion presupuestaria 28.303.463B.227.06 con la siguiente
distribucion de anualidades:

IMPORTE
IMPORTE % IVA TOTAL IVA
ANO NETO IMPORTE IVA INCLUIDO
2020 13.500 € 21 2835 € 16.335 €
TOTAL 13.500 € 21 2835 € 16.335 €
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11. TIPO DE PROCEDIMIENTO, JUSTIFICACION DE SU ELECCION Y
TIPO DE TRAMITACION:

En aplicacién del articulo 118 de la LCSP, el contrato se califica de menor en funcién de
la cuantia del mismo, al ser un contrato de servicios cuyo importe es inferior a 15.000

euros (IVA no incluido).

El contrato se adjudicara mediante PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
DIRECTA, por tratarse de un contrato menor, segln lo establecido en el articulo
131.3 de la Ley de Contratos del Sector Piblico con TRAMITACION ORDINARIA.

El tipo de tramitacion del expediente de gasto sera la ordinaria.
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12. SOLICITUD DE OFERTAS:

Con el fin de velar por la mayor concurrencia, el 6rgano de contratacion ha solicitado
presupuesto a las tres siguientes empresas: MAREZ (NIF: B-86609914), EIFFAGE (NIF:
B-02272490) y EUROCONTROL (NIF: A28318012), habiendo recibido las siguientes

ofertas:

Empresa Presupuesto (IVA excluido)
MAREZ 14.400 €
EIFFAGE 13.500 €
EUROCONTROL 14.820 €

Para la eleccion de la empresa se ha tenido en cuenta el factor de precio.

PROPUESTA DE ADJUDICACION:

A la vista de lo anterior, se propone la adjudicacion del contrato por el importe
presupuestado a la empresa EIFFAGE ENERGIA S.L.U. (NIF: B-02272490), por
ser la entidad que ha presentado una propuesta cifnéndose a las calidades requeridas,

aportando actuaciones adicionales y ofertando un precio inferior a las restantes.

Por todo lo anteriormente dicho y motivado, se acuerda el inicio del expediente de

contratacion correspondiente, de conformidad con los datos senalados.

En Madrid, a fecha de la firma

LA PRESIDENTA DE LA AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION.
P.D. (Resolucion 27 de julio de 2018, BOE 184 de 31-7-2018).
EL SECRETARIO GENERAL DE LA AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION.

Calle Torrelaguna 58 bis,
7 Planta 3
28027 Madrid
Teléfono: 916 037 897
Email: direccion@aei.gob.es



FIRMADO por : VICTORIA LEY VEGA DE SEOANE. A fecha : 13/05/2020 17:50:41

El documento consta de un total de 8 folios. Folio 8 de 8 - Cédigo Seguro de Verificacién: 1204105-17719430.Verificable en https://serviciosede.mineco.gob.es/csv/ segiin Orden Ministerial del 24/2/2011

MINISTERIO )
DE CIENCIA
E INNOVACION AGENCIA
ESTATALDE ,
INVESTIGACION

P.A. La Jefa de la Division de Coordinacion, Evaluacion y Seguimiento Cientifico y
Técnico, art. 8.2 de la Resolucion de 27 de julio de 2018, de la Presidencia de la Agencia
Estatal de Investigacion sobre delegacion de competencias.

Victoria Ley Vega de Seoane.

Calle Torrelaguna 58 bis,
8 Planta 3
28027 Madrid
Teléfono: 916 037 897
Email: direccion@aei.gob.es



